Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
Centrul National de Dezvoltare a Tnvatamantul profesional si tehnic in e?:rc?r:iir;ci):: Iai Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
1 Strategic Invatamantului Profesional si ' prote s s ! ' 3,336,722.75 977,075.25 1,075,764.46
. domeniul TIC bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
Tehnic " o
Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
Agentia Romana de Asigurare a Dezvoltarea sistemului national de eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
2 Strategic Calitatii in Invatamantul management gi asigurare a calitatii in s " ; 13,982,469.77 4,094,414.23 2,310,105.00
. . s A . o bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
Preuniversitar invatamantul preuniversitar " o
’ Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Instrumente digitale de ameliorare a e?:rc?r:iir;ci):: Iai Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
3 Strategic . - calitatii evaluarii in invatamantul s . ; 14,004,011.75 4,100,722.25 693,080.43
Tineretului . . bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
preuniversitar " e
Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
Ministerul Educatiel, Cercetarii si Profesionisti in managementul e?:rc?r:(ce)ir;ci)::ﬁ Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
4 Strategic Tineretului - Directia Management ® rgem $ ' ' 13,984,400.43 4,094,979.57 2,494,225.98
. . educational preuniversitar bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
si Programe Educationale ’ . N
Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
Ofert'e educal’glonale inclusive AP 1 "Educatia si formarea
extracurriculare si extragcolare pentru . PSR .
L o . profesionala n sprijinul cresterii
Ministerul Educatiei, Cercetarii gi formarea stilului de viata sanatos si a economice si dezvoltarii societatii
5 Strategic L ¥ cetateniei active pentru copii din ¥ " ; 14,011,954.05 4,103,047.95 1,259,586.42
Tineretului Sl . « bazate pe cunoagtere" / DMI 1.1
comunitati dezavantajate, cu precadere " e
PO . ) . Acces la educatie si formare
rurale Tn Tnvatamantul preuniversitar din . o . N
’ A s profesionala initiala de calitate
Romania
AP 1 "Educatia si formarea
Formare de consilieri gi asistenti suport profesionala n sprijinul cresterii
6 Strategic Ministerul EQucatlel, Qercetanl si | pentru |mp|lementaAreavS‘traEeg|e| Qe economice si dezvolta'rlu societatii 14,023,555.00 4.106,445.00 2.064,657.74
Tineretului descentralizare a invatamantului bazate pe cunoagtere" / DMI 1.1
preuniversitar "Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
. Ministerul Educatiei Cercetarii si N . . . economice si dezvoltarii societatii
7 Strategic . K Tinerii Tmpotriva violentei . ; 14,023,555.00 4,106,445.00 1,792,066.12
Tineretului ’ bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
) profesionala n sprijinul cresterii
Centrul National Pentru . . " s
. . . . COMPETENTE CHEIE TIC IN economice si dezvoltarii societatii
8 Strategic Curriculum si Evalgare !n CURRICULUM-UL SCOLAR bazate pe cunoastere” / DMI 1.1 14,023,555.00 4,106,445.00 1,837,944.23
Invatamantul Preuniversitar N N
Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
9 Grant ASOCIATIA IDEI PENTRU Tineri Antreprenori in Scoala - TASK | SSonomice si dezvoltdrii societdtii 1,051,584.08 307,929.92 301,332.60

VIITOR

bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
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Nr. crt.

Tip beneficiar

Numele beneficiarului

Titlul proiectului

Axa Prioritara/ Domeniul Major de
Interventie

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Contributia publica
comunitara

Contributia publica
nationala

Contributia publica
comunitara

Contributia
publica nationala

10

Grant

Asociatia de Tineret Bucura

Tinerii antreprenori se formeaza in
scoala

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

994,478.12

291,207.88

286,118.10

11

Grant

Grup Scolar "Nicolina"

ALTERNATIVE CATRE CUNOASTERE

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cregsterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

418,769.19

122,626.01

12

Grant

COLEGIUL NATIONAL
GHEORGHE LAZAR

ANTREPRENORIAT SI CETATENIE
ACTIVA - Platforma digitala interactiva
pentru viitorul elevilor de liceu

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

1,398,192.52

409,425.48

375,557.40

13

Grant

Liceul Teoretic cu clasele I-XII
"Mihail Kogalniceanu"

Viitori antreprenori si cetateni activi —
Sistem informatic colaborativ pentru
liceu

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

1,396,396.63

408,899.59

14

Grant

Liceul Teoretic "All. Cuza"

Invata sa fii antreprenor si cetatean activ
in judetul tau SISTEM INFORMATIC
COLABORATIV PENTRU ELEVII DE

LICEU

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere” / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

1,397,093.38

409,103.62

15

Grant

CENTRUL JUDETEAN DE
RESURSE SI ASISTENTA
EDUCATIONALA TELEORMAN

JPregateste-ti Viitorul —sistem digital de
orientare scolara si profesionala”

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

1,396,409.03

408,903.23

16

Grant

Liceul Teoretic "Constantin Noica"

ANTREPRENORIAT SI CETATENIE
ACTIVA - Platforma informatica
interactiva pentru orientare vocationala a
elevilor de liceu

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

1,392,212.59

407,674.41

17

Grant

CENTRUL JUDETEAN DE
RESURSE SI ASISTENTA
EDUCATIONALA VALCEA

.Pasi spre o cariera europeana —
consilierea si orientarea cu suport digital”

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

1,401,268.73

410,326.27

18

Strategic

Centrul National pentru
Curriculum si Evaluare in
Invatamantul Preuniversitar

Cadru de referinta al curriculumului
national pentru invatamantul
preuniversitar: un imperativ al reformei
curriculare

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice gi dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"

13,470,937.98

3,944,625.02




Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
Centrul Nafional pentru Restructurarea curriculumului national in e?:rc?r:iir;ci):: Iai Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
19 Strategic Curriculum si Evaluare in A ) ’ s " ; 13,107,640.50 3,838,242.50
N s A . . invatamantul liceal bazate pe cunoastere" / DMI 1.1
Invatamantul Preuniversitar ’ N R
’ Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
Centrul National de Dezvoltare a |Revizuirea metodologiilor, instrumentelor eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
20 Strategic Invatamantului Profesional si si procedurilor pentru cresterea calitatii bazate pe C§unoa tere” / DM 1 1 8,212,421.22 2,404,800.78
Tehnic invatamantului profesional si tehnic " P siere :
Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
Proces educational optimizat in viziunea AP 1 "Educatia si formarea
Unitatea de Management al competentelor societatii cunoasterii profesionala n sprijinul cresterii
21 Strategic Proiectelor pentru Invatamantul economice si dezvoltarii societatii 13.230 428.98 3.874.198.02
9 Preuniversitar - Ministerul bazate pe cunoastere" / DMI 1.1 e o
Educatiei, Cercetarii si Tineretului "Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
22 Stratedic Ministerul Educatiei, Cercetarii si Dezvoltarea competentelor cheie- economice si dezvoltarii societatii 14.021.053.50 4.105.712 50
9 Tineretului premisa a incluziunii sociale bazate pe cunoastere" / DMI 1.1 e e
"Acces la educatie si formare
profesionald initiala de calitate"
. . N AP 1 "Educatia si formarea
Agentia Nationala pentru o . . PSR .
Calificérile di’n Tnvatamantul Dezvoltarea unui sistem operational al profesionala n sprijinul cregterii
23 Strategic Superior si Parteneriayt cu Mediul calificarilor din invatamantul superior din| economice si dezvoltarii societatii 13,168,116.50 3,933,333.50 1,971,402.87
P s o : Roméania bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
Economic si Social —— 1 e A -
Calitate in Tnvatamantul superior
Unitatea Executiva pentru AP 1 Edy(fa‘gla §"|lformarea -
Finantarea Invatamantului Imbunatatirea Managementului profesionald in sprijinul cresteri
24 Strategic Superior si a Cercetarii Stiintifice Universitar economice si dezvoltarii societatii 13,385,865.57 3,998,375.43 1,625,255.00
per . bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
Universitare (UEFISCSU) — DS o
Calitate in Tnvatamantul superior
Unitatea Executiva pentru AP 1 Edy(fa‘gla §"|lformarea -
Finantarea Invatamantului Calitate si Leadership pentru profesionald in sprijinul cresteri
25 Strategic . . e e . economice si dezvoltarii societatii 13,737,697.82 4,103,468.18 1,898,287.00
Superior si a Cercetarii Stiintifice Invatamantul Superior Romanesc " ;
. . bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
Universitare (UEFISCSU) — DRSNS L
Calitate in Tnvatamantul superior
AP 1 "Educatia si formarea
- - . . . . profesionala n sprijinul cresterii
26 Strategic Ministerul ETdir‘:Z‘:‘:ti'l’u?ercetar” si | Informare corec;fu dﬁli;?'a recunoasteril | o snomice si dezvoltarii societatii 2,622,442.52 783,326.99 336,201.61
bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate in invatamantul superior"
Asigurarea calitatii In Tnvatamantul AP 1 "Educatia si formarea
superior din Romania in context profesionala n sprijinul cresterii
27 Strategic ARACIS european. Dezvoltarea managementului| economice si dezvoltarii societatii 13,810,679.19 4,125,267.81 2,219,529.90 229,332.45
calitatii academice la nivel de sistem si bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
institutional "Calitate in invatamantul superior"
Unitatea Executiva pentru AP 1 Edy(fa‘gla §"|lformarea -
Finantarea Invatamantului profesionala n sprijinul cresterii
28 Strategic REGISTRUL MATRICOL UNIC economice si dezvoltarii societatii 13,220,906.16 3,949,101.84 3,419,036.00

Superior si a Cercetarii Stiintifice
Universitare (UEFISCSU)

bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate in invatamantul superior"
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
Asigurarea calitatii programelor de studii| profesionala in sprijinul cresterii
29 Grant UNIVERSI;(T)'E\T(ZA BABES universitare prin formarea resursei economice si dezvoltarii societatii 1,365,033.67 407,737.33 273,861.00
umane $i orientare spre piata muncii bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate in invatamantul superior"
AP 1 "Educatia si formarea
. . . . . - . . profesionala n sprijinul cresterii
30 Grant Universitatea Tehnica din Cluj Studii universitare de masteratin o000 mice o devoltarii societatii 693,477.40 207,142.60 116,592.00
Napoca domeniul "Inginerie si Management (IM) " ;
bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate in invatamantul superior"
Proiectarea si |m'plementarea unui AP 1 "Educatia si formarea
program de studii masterale de tip . PSR .
Universitatea Tehnica din Cluj- [Bologna, cu deschidere internationala, in profesionald in sprijinul cresteri
31 Grant ) RN economice si dezvoltarii societatii 558,404.00 166,796.00 128,480.94
Napoca domeniul Managementului si Ingineriei " ;
TN . C bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
Calitatii, Tn acord cu cerintele pietei — DA e
’ - ’ ’ Calitate in Tnvatamantul superior
muncii ’
AP 1 "Educatia si formarea
. . . e . . profesionala n sprijinul cresterii
32 Grant Universitatea George Bacovia | Callficari si standardizare europeanain | 10 ice o desvoltarii societatii 762,145.23 227,653.77 147,225.08
Bacau asistenta sociala - acronim Eur-AS . ;
bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate in invatamantul superior"
IMPLEMENTAREA UNOR METODE AP 1 "Educatia si formarea
MODERNE DE profesionala n sprijinul cresterii
33 Grant UZIIVFiF;Sh;ITAAC‘:TIE%:?\‘EC'\QEA?(I;\:/IANA PREDARE/INVATARE/EVALUARE economice si dezvoltarii societatii 171,996.44 51,375.56 67,011.60
(SOFTWARE) IN FIZIOPATOLOGIA bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
PRACTICA "Calitate in invatamantul superior"
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
34 Grant Universitatea Ecologica Bucuresti Viitor fara granite economice si dezvoltarii societatii 1,053,230.64 314,601.36
bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate in invatamantul superior"
AP 1 "Educatia si formarea
. . . . . . . . . profesionala n sprijinul cresterii
35 Grant Universitatea Tehnica din Cluj Mastergt |nternat|onal .m robotica economice si dezvoltarii societatii 989,950.50 295,699.50
Napoca adaptabil la piata fortei de munca " ;
bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate in invatamantul superior"
. . . . AP 1 "Educatia si formarea
Modernizarea educatiei academice prin . PSR .
Academia de Studii Economice introducerea unui sistem informatic profesionald in sprijinul cresteri
36 Strategic . . o economice si dezvoltarii societatii 12,840,549.26 3,835,488.74 1,358,713.67
Bucuresti pentru managementul universitatilor " ;
. bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
romanesti (SIMUR) weali o o o
Calitate in Tnvatamantul superior
Formarea cadrelor didactice universitare
si a studentilor in domeniul utilizarii unor AP 1 "Educatia si formarea
Ministerul Educatiei. Cercetarii si instrumente moderne de predare- profesionala n sprijinul cregsterii
37 Strategic . - invatare-evaluare pentru disciplinele economice si dezvoltarii societatii 13,943,860.70 4,165,049.30
Tineretului L NI . ;
matematice, Tn vederea crearii de bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
competente performante si practice "Calitate Tn Tnvatamantul superior"
pentru piata muncii
Formarea si dezvoltarea aptitudinilor si AP 1 "Educatia si formarea
. Lo interesului pentru cercetarea stiintifica profesionala n sprijinul cresterii
38 Strategic Scoala Nationala de Studii Politice teoretica si aplicata la nivelul studiilor de| economice si dezvoltarii societatii 12,087,812.93 3,610,645.42 1,873,105.07

si Administrative

licenta si masterat in domeniul stiintelor
sociale si politice

bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
"Calitate Tn Tnvatamantul superior"
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
Instrumente si mecanisme de crestere si
facilitare a accesului la invatamantul AP 1 "Educatia si formarea
Scoala Nationala de Studii Politice superior bazate pe dezvoltarea profesionala n sprijinul cresterii
39 Grant si Administrative - Facultatea de parteneriatelor orizontale si verticale economice si dezvoltarii societatii 11,776,132.91 3,517,546.19
Comunicare si Relatii Publice intre institutii de invatamant, structuri bazate pe cunoastere" / DMI 1.2
centrale si locale ale sistemului "Calitate Tn Tnvatamantul superior"
educational si actori sociali/sectoriali
Schema de sustinere complementara a AP 1 "Educatia si formarea
Agentia Nationala pentru mobilitatii europene a cadrelor didactice profesionala n sprijinul cresterii
. Programe Comunitare in din invatamantul preuniversitar economice si dezvoltarii societatii
40 Strategic Domeniul Educatiei si Formarii | beneficiare ale Programului de Invatare | bazate pe cunoastere" / DMI 1.3 8,523,630.25 2,005,869.75 862,925.36
Profesionale pe Tot Parcursul Vietii (life Long "Dezvoltarea resurselor umane n
Learning) educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Transdisciplinaritate si calitate in eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
41 Strategic Institutul de Stiinte ale Educatiei formarea cadrelor didactice — noi ¥ " ; 11,400,735.72 2,682,940.28
T . . bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
perspective institutionale si metodologice| -
’ Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Unitatea de Management al Dezvoltarea profesionala a cadrelor e?:rc?r:iir;ci):: Iai Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
42 Strategic Proiectelor pentru Invatamantul ) . 'p A s . ; 14,541,830.48 3,422,135.52 2,307,587.00
. . didactice prin activitati de mentorat bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
Preuniversitar " N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
. . AP 1 "Educatia si formarea
Restructurarea sistemului de formare . PSR .
. S il A profesionala n sprijinul cresterii
Centrul National de Formare a | continua a personalului din Tnvatamantul economice si dezvoltarii societstii
43 Strategic Personalului din Invatamantul preuniversitar prin generalizarea ¥ " ; 10,421,637.38 2,452,528.62 1,083,342.81
. . X ) . ) bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
Preuniversitar sistemului de credite profesionale . N
. Dezvoltarea resurselor umane in
transferabile L . .
educatie si formare profesionala
Dezyoltarea resur§§lor umane in AP 1 "Educatia si formarea
educatie pentru administrarea retelelor . PSR -
de calculatoare din scolile romanesti prin profesionald in sprijinul cregteri
. MINISTERUL EDUCATIEI, . X economice si dezvoltarii societatii
44 Strategic CERCETARII S| TINERETULUI dezvoltareellng sus’glnerea de programe bazate pe cunoastere” / DMI 1.3 14,247,200.00 3,352,800.00 1,976,562.00
care sa sprijine noi profesii in educatie, | |, -
: . N Dezvoltarea resurselor umane in
in contextul procesului de reconversie a L . -
. ; educatie si formare profesionala
profesorilor si at ’
AP 1 "Educatia si formarea
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Metode inovative in formarea e?:rc?r:iir;ci):: Iai Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
45 Strategic . - personalului didactic pentru dezvoltarea s . ; 7,354,947.81 1,730,843.19 703,842.47
Tineretului . S h bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
abilitatilor de viata ale elevilor . N
’ ’ Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cregsterii
46 Strategic Ministerul Educatiel, Cercetarii si | oo ire - in societatea cunoasterii economice si dezvoltdril societai 12,151,977.63 2,859,730.37 2,346,425.61

Tineretului

bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
"Dezvoltarea resurselor umane n
educatie si formare profesionald”
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
Centrul Scolar pentru Educatie Centrul de formare a cadrelor didactice e?:rc?r:(ce)ir;ci)::ﬁ Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
47 Grant P din Tnvatamantul special si institutii $ ' ; 1,455,439.72 342,509.28
Incluziva nr. 2 N N ’ bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
integratoare ,OPTIMA " N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
. . profesionala n sprijinul cregsterii
. . . Dezvoltarea de Cariere in Invatamant . . - g
48 Grant Universitatea POLITEHNICA din | ™ e o area Resurselor Umane economice si dezvoltdril societai 1,464,493.97 344,640.03 301,293.73
Bucuresti bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
(CIFRU) R N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
EUROCOMP - Centru de pregatire AP 1 Edy(fa‘gla §"|lformarea -
. ) profesionala n sprijinul cresterii
complementara a cadrelor didactice economice si dezvoltarii societatii
49 Grant Universitatea din Craiova preuniversitare pentru adaptarea ¥ " ; 1,462,882.26 344,260.74 279,608.40
A . . . bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
activitatii didactice la noile cerinte . N
L Dezvoltarea resurselor umane in
europene ale educatiei L . -
educatie si formare profesionala
. MARCON- Dezvoltarea si AP 1 "Educatia si formarea
implementarea unui sistem calitativ de . PSR .
S e - profesionala n sprijinul cresterii
Universitatea Maritimia din formare initiald i continua a cadrelor economice si dezvoltarii societatii
50 Grant didactice din Tnvatamantul superior de ¥ " ; 1,450,542.24 341,356.76 242,636.65
Constanta Lo . bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
marina si furnizarea de programe de " -
) - . . Dezvoltarea resurselor umane in
perfectionare Tn conformitate cu cerintele L . <
. . - educatie si formare profesionala
industriei maritime ’
AP 1 "Educatia si formarea
Institutul National pentru Fizica . . profesionala n sprijinul cresterii
Laserilor, Plasmei si Radiatiei - Formarea si perfectionarea cadrelor economice si dezvoltarii societatii
51 Grant T . didactice din invatamantul preuniversitar . ; 1,467,298.08 345,299.92 261,702.58
Center for Science Education and . . .| bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
o pentru predarea stiintelor - "Descopera " -
Training Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Pregatirea cadrelor didactice din profesionala n sprijinul cresterii
52 Grant Universitatea dg Pgtrol si Gaze - | domeniile stiintific si tehnologic prlrl1tr-‘ulrl1 economice si dezvolta'rlu societatii 1,467,553.69 345,360.07 335,834.44
Ploiesti program de masterat adecvat societatii bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
cunoasterii "Dezvoltarea resurselor umane n
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Formarea si perfectionarea personalului profesionala n sprijinul cresterii
UNIVERSITATEA DIN didactic auxiliar (bibliotecari, redactori, economice si dezvoltarii societatii
53 Grant BUCURESTI documentarigti) din Tnvatamantul bazate pe cunoastere" / DMI 1.3 380,887.96 89,634.54 141,156.75
preuniversitar "Dezvoltarea resurselor umane n
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Oportunitati de consolidare a carierei in eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
54 Grant SIVECO Romania SA societatea cunoasterii in regiunea SV s . ; 1,421,061.30 334,419.00 268,588.85
. bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
Oltenia . N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cregsterii
55 Grant SIVECO Romania SA Dezvoltarea carierei in societatea economice si dezvoltarii societatii 1,421,061.30 334,419.00 268,588.85

cunoasgterii in regiunea SE

bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
"Dezvoltarea resurselor umane n
educatie si formare profesionald”
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
56 Grant SIVECO Romania SA Canera"dldactlcavln somletatea economice gi dezvolta'rlu societatii 1,421,061.30 334,419.00 268,588.85
cunoasgterii adaptata la regiunea NV bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
"Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Progresul carierei didactice in societatea eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
57 Grant SIVECO Romania SA cunoasterii adaptat la regiunea S s " ; 1,421,061.30 334,419.00 268,588.85
. bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
Muntenia " N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Formarea de competente de predare a profesionala n sprijinul cresterii
58 Grant Universitatea de Vest Timisoara | . CPiMi€i pentru cadrele didactice din - economice gi dezvoltarii societatii 292,401.92 68,811.08 61,174.00
invatamantul preuniversitar licentiate in bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
alte discipline inrudite "Dezvoltarea resurselor umane n
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Dezvoltarea oportunitatilor de formare profesionala n sprijinul cresterii
59 Grant Casa Corpului quaith ,,Simion colnltlnua pentru Cadrelg 'dlda(':tlcg, prin economice si dezvolta'rlu societatii 1,458,606.07 343,254.43
Mehedinti”, utilizarea de resurse digitale in sistem bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
blended learning "Dezvoltarea resurselor umane n
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Formarea profesionala in educatie in eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
60 Grant SIVECO Romania SA contextul dezvoltarii societatii cunoagterii ¥ " ; 1,421,061.30 334,419.00 268,588.85
- . ' bazate pe cunoagtere" / DMI 1.3
in regiunea NE " N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Modalitati de consolidare a carierei in eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
61 Grant SIVECO Romania SA societatea bazata pe cunoastere in ¥ " ; 1,420,977.33 334,399.23 268,573.28
. bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
regiunea B-IF " N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Formarea cadrelor didactice debutante eﬂ?;i?\?::'i :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
62 Grant Casa Corpului Didactic Dolj pentru o cariera de succes in ¥ " ; 1,463,028.78 344,295.22
; . ; bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
invatamantul preuniversitar " -
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
. Ministerul Educatiei, Cercetarii si . economice si dezvoltarii societatii
63 Strategic . ) Profesorul - creator de soft educational . ; 11,045,293.44 2,599,293.89
Tineretului bazate pe cunoagtere" / DMI 1.3
"Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Formarea formatorilor: o necesitate profesionala n sprijinul cresterii
64 Strategic Centrul National de Calificare si | pentru alinierea la standardele Uniunii economice gi dezvoltarii societatii 7.520,899.36 1,769,896.64 1,346,775.00

Instruire Feroviara - CENAFER

Europene privind formarea profesionala
din domeniul feroviar.

bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
"Dezvoltarea resurselor umane n
educatie si formare profesionald”
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Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
,Dezvoltarea resurselor umane in
S|lstemul'de formare profesmqala AP 1 "Educatia si formarea
continua prin dezvoltarea si sustinerea . PSR .
T profesionala n sprijinul cresterii
Consiliul National pentru de programe pentru formarea si economice si dezvoltarii societatii
65 Strategic . . perfectionarea formatorilor furnizorilor . ; 14,633,484.50 3,443,704.50
Formarea Profesionala a Adultilor L . bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
publici si privati de formare profesionala | -
. L Ll Dezvoltarea resurselor umane in
continua, in scopul cresterii calitatii si o . “u
L . AT educatie si formare profesionala
alinierii la cerintele legislatiei in acest ’
domeniu — FPC-FORMATOR”
Dezvoltarea resursei umane pentru AP 1 "Educatia si formarea
centra Nafonal pertru | eior | ceonomice s desvolari soserat
66 Strategic Curriculum si Evaluare in . “ ) . ¥ " ; 13,618,780.29 3,204,913.71
N s A . . examenelor si evaluarilor nationale din bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
Invatamantul Preuniversitar el A . L " N
’ invatamantul preuniversitar - DRU- Dezvoltarea resurselor umane in
MEBD-EN educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Fomarecontnua e p-indes | POSSErd s s
67 Strategic Universitatea Bucuresti learning” pentru cadrele didactice s . ; 4,283,874.00 1,008,126.00
. . bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
universitare " N
Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
IMBUNATATIREA CALIFICARII SI AP 1 "Educatia si formarea
DEZVOLTAREA CARIEREI CADRELOR rofesionald 1n s r§i'inul cresterii
DIDACTICE CU FUNCTIE DE e?:onomice i dezSoftérii soc?etétii
68 Strategic SC COGNITROM SRL CONSILIERE SI TERAPIE bazate pe c§unoa tere” / DMI 1.3 4,094,596.71 963,583.29
EDUCATIONALA: PROFESORI- "Dezvoltgrea resu§rselor umane.Tn
PSIHOLOGI SI CONSILIERI SCOLARI, educatie si formare profesionals”
PRIN INSTRUMENTE INOVATIVE TIC Wes P
FORMA - Studiu National Prospectiv al AP 1 "Educatia si formarea
relatiei calificari - competente pentru profesionala n sprijinul cresterii
69 Strategic Comitet Sectorial Transporturi angajatii din sectorul mentenantei economice si dezvoltdril societati 7,214,159.70 1,692,210.30 1,944,459.20
mijloacelor terestre motorizate de bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
transport de bunuri si persoane, pentru o| "Calitate in formarea profesionala
formare profesionala adaptata pietei continua"
AP 1 "Educatia si formarea
Agentia Nationala pentru Constructia institutiei ,Lucratorul de e%?gzsr:\ci):: Iai Lnezsgﬂgri: ggi:?(te?gtlii
70 Strategic g . e p L tineret” pentru integrarea tinerilor in s . J 11,340,000.00 2,660,000.00
Sprijinirea Initiativelor Tinerilor ) bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
societate. . A . -
Calitate in formarea profesionala
continud"
AP 1 "Educatia si formarea
Implementarea si validarea Cadrului profesionala n sprijinul cresterii
n Strategic Consiliul Natlonal de qumare Na‘glqna} gl Calificarilor (CNC): de la economice $i dezvolta'rlu societatii 3.100,877.64 727.366.36
Profesionala a Adultilor calificari la programe de formare bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
profesionala continua (FPC) — CNC-FPC| "Calitate in formarea profesionala
continud"
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
72 Strategic Fundatia Casa de Meserii a Calitate in educatie - CALE economice si dezvoltdril societati 14,684,460.03 3,444,502.97 2,282,542.00

Constructorilor

bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
"Calitate in formarea profesionala
continud"
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§ comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
Unitatea de Management al Formarea profesionala a cadrelor profesionala n sprijinul cresterii
73 Strategic Prmectelgr peptru Inygtamantul didactice dlln |nvatamaptul preunlver5|'tar economice si dezvolta'rlu societatii 14,325,926.30 3.371,326.70
Preuniversitar - Ministerul pentru noi oportunitati de dezvoltare in bazate pe cunoastere" / DMI 1.3
Educatiei, Cercetarii si Tineretului cariera "Dezvoltarea resurselor umane in
educatie si formare profesionald”
AP 1 "Educatia si formarea
Consiliul National de Formare Asigurarea calitdfii in sistemul de e%?gzsr:\ci):: Iai Lnezsgﬂgri: ggi:?(te?gtlii
74 Strategic S ) formare profesionala continua din s " ’ 14,391,594.00 3,375,806.00
Profesionala a Adultilor A bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
’ Romania - CALISIS o~ N . N
Calitate in formarea profesionala
continua"
AP 1 "Educatia si formarea
Asociatia Patronala a Dezvoltarea si autorizarea unui centru de| profesionald in sprijinul cresterii
75 Grant Progucatonlor si Utlllgatorllor de evaluarg si certificare a competentelor economice $i dezvolta'rlu societatii 1,015,633.89 238,235.11 263,368.58
Echipamente Industriale pentru profesionale ale adultilor in sectorul bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
Protectia Mediului - UNIMED protectia mediului — PRO MEDIU "Calitate in formarea profesionala
continud"
AP 1 "Educatia si formarea
Asiquarea Caliatin Formarea. | SRS LR SRR
76 Grant Institutul Bancar Roman (IBR) Profesionala Continua pentru Sectorul ¥ " ’ 432,871.29 101,537.71 194,395.75 14,073.65
bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
Bancar (AS-BANC) weali S . «
Calitate in formarea profesionala
continud"
Dgzvoltarea capamtat}l institutionale a AP 1 "Educatia si formarea
unui centru reprezentativ de evaluare din ] PSR "
: o ; - profesionala n sprijinul cresterii
S.C. Centrul de Pregatire in domeniul TIC privind validarea achizitilor economice si dezvoltarii societatii
77 Grant o . 9 de invatare anterioara dobandite in ¥ " ’ 1,397,336.67 327,770.33
Informatica S.A. L bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
contexte non-formale si informale de ——~ N . <
. . . Calitate in formarea profesionala
invatare, inclusiv dezvoltarea o
continua
competentelor personalul
AP 1 "Educatia si formarea
AGENTIA JUDETEANA PENTRU Centrul de Evaluare a Competentelor e%?r:f)z?::bi Lnezsgﬂgri: ggi:?(te?gtlii
78 Grant OCUPAREA FORTEI DE MUNCA o . . P - ¥ " j 301,902.39 70,816.61
OLT angajatilor din domeniul constructiilor bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
"Calitate in formarea profesionala
continud"
AP 1 "Educatia si formarea
Asociatia Centrul de Resurse si Dezvoltarea retelei de evaluatori din e%?gzsr:\ci):: Iai Lnezsgﬂgri: ggi:?(te?gtlii
79 Grant Formare in Profesiuni Sociale domeniul social M o noua PROVOCARE | bazate pe C§unoa tere” / DMI 121 1,460,289.06 342,536.94 311,542.54
(CRFPS) “PRO VOCATIE" Dazate pe s .
Calitate in formarea profesionala
continud"
AP 1 "Educatia si formarea
FORMARE PROFESIONALA I | P1o-Competent Calcaisi Ceniicari de | 7S 000 0 Pt SO,
80 Strategic PROTECTIA MEDIULUI — CompetenteD;:ﬁggitljéo Dezvoltare bazate pe cunoastere” / DM 1.1’1 10,279,710.42 2,411,290.10 1,420,485.53
CSFPM- ' "Calitate in formarea profesionala
continud"
AP 1 "Educatia si formarea
Dezvoltari institutionale in formarea e%?r:z‘::ﬁ::lai Lnezsgﬂgri: ngi;?gt'"
81 Strategic Institutul Bancar Roman (IBR) profesionala continua in sistemul ¥ ’ 7,782,245.91 1,825,465.09 928,249.50

financiar — bancar — DEFIN

bazate pe cunoastere" / DMI 1.4
"Calitate in formarea profesionala
continud"
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Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
Consolidarea capacitatii unui Comitet
Sectorial pentru o implicare activa in
asigurarea calitatii in formarea AP 1 "Educatia si formarea
Asociatia FORTI a centrelor de profesionala cont'inua atat iq dqmeniql profesiqnalé n sprijirjq! CTE§'tEEii"
82 Strategic formare in domeniul tehnologiei reprelzentla}t, catsi trap;ectonal, inclusiv | - economice si dezvolta'rlu societafii 4,392,233.91 1,030,277.09
informatiei prin utlllzareg solut.lllgr TIC pentru" bazgte pe cunoastere” / DMI 14
managementul si administrarea propriilor| "Calitate in formarea profesionala
activitati si grupuri de lucru dar si pentru continud"
fundamentarea deciziilor factorilor
interesati
AP 1 "Educatia si formarea
Upitatea Executiva pentru. STUDII DOCTORALE in ROMANIA — profesiqnalé n sprijirjg! cre§te[ii"
83 Strategic Finantarea Invatamantului ORGANIZAREA SCOLILOR economice si dezvoltdril societati 10,722,155.00 1,892,145.00 1,285,600.00
Superior si a Cercetarii Stiintifice DOCTORALE bazate pe cunoastere" / DMI 1.5 B U T
Universitare (UEFISCSU) "Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
Unitatea Executiva pentru Doctorat in Scoli de Excelenta - profesionala n sprijinul cresterii
. Finantarea Invatamantului Evaluarea calitatii cercetarii in economice si dezvoltarii societatii
84 Strategic Superior si a Cercetarii Stiintifice | universitati si cresterea vizibilitatii prin bazate pe cunoastere" / DMI 1.5 15,325,496.60 2,704,499.40 1,867,836.00
Universitare (UEFISCSU) publicarea stiintifica "Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
Universitatea de Medicina si . . . profesiqnalé in sprijirjg! cre§te[ii"
85 Strategic Farmacie CAROL DAVILA din | © dimensiune europeana a studiilor | economice gi dezvoltarii societatii 8,049,024.00 1,420,416.00 921,531.83
Bucuresti doctorale (ODEUS) bazate pe cunoagtere /.DMI 15
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
Studiile doctorale factor major de profespnalé in sprulrjg! cre§te[||"
86 Strategic UNIVERSITATEA BABES dezvoltare al cercetarilor si)cio- economice si dezvoltdril societati 12,782,221.80 2,255,686.20 1,992,081.31 252,666.39
BOLYAI economice si umaniste bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"
AP 1 "Educatia si formarea
Universitatea de Stiinte Agricole si Burse doctorale pentru 50 de doctoranzi, e?:rc?r:iir;ci):: |§ai Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
87 Strategic " . . in perioada octombrie 2008 - octombrie " ; 3,485,188.70 615,033.30 636,758.89 44,763.92
Medicina Veterinara Cluj-Napoca 2011 bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
UNIVERSITATEA DE STIINTE | SPRIJINIREA S| IMBUNATATIREA eﬂg’;ii‘;’::: gneisgftlg:: ggej;f;'t'”
88 Strategic AGRICOLE SI MEDICINA PARTICIPARII DOCTORANZILOR LA bazate pe cunoastere” / DMI 1 5 2,813,336.72 496,471.19 509,642.04 49,874.80
VETERINARA IASI PROGRAMELE DOCTORALE \ . ’
Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
Universitatea ,Valahia” din Oportunitati pentru studiile doctorale si eﬁg’;ii?::g Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
89 Strategic " cresterea capacitatii si motivatiei pentru ’ 5,342,705.60 942,830.40 752,197.36 47,603.53

Targoviste - $coala Doctorala

cercetarea stiintifica de performanta.

bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
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90

Strategic

Scoala Nationala de Studii Politice
si Administrative

Burse doctorale in sprijinul cercetarii :
Competitivitate, calitate, cooperare n
Spatiul European al Tnvatdmantului
Superior - BDCCC

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

3,582,839.25

632,265.75

624,307.59

79,286.97

91

Strategic

Universitatea POLITEHNICA din
Bucuresti

Doctoranzi in sprijinul inovarii si
competitivitatii

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cregsterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

15,410,500.00

2,719,500.00

2,139,431.09

92

Strategic

Universitatea "Stefan cel Mare"din
Suceava

doctoral burses at usv

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

8,678,156.52

1,531,439.39

881,841.84

93

Strategic

UNIVERSITATEA BABES
BOLYAI

Studii doctorale: prin stiinta spre
societate

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"

12,782,221.80

2,255,686.20

1,189,501.95

94

Strategic

Universitatea "Al.l.Cuza" lasi

Dezvoltarea oportunitatilor oferite
doctoranzilor pentru traiectorii flexibile in
cariera de cercetare

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"

14,981,354.55

2,643,768.45

2,282,599.10

136,617.72

95

Strategic

Universitatea Petrol-Gaze din
Ploiesti

Cercetatori pentru dezvoltarea durabila a
societatii romanesti

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

4,272,283.60

753,932.40

400,375.45

96

Strategic

Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara a Banatului
Timisoara

PROGRAM PILOT DE SUSTINERE A
CERCETARII DOCTORANZILOR
BURSIERI

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

6,091,689.90

1,075,004.10

916,928.48

52,077.48

97

Strategic

Universitatea Transilvania din
Brasov

STUDII DOCTORALE PENTRU
DEZVOLTARE DURABILA (SD-DD)

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

4,668,340.25

823,824.75

799,897.44

73,590.27

98

Strategic

Universitatea Tehnica Gheorghe
Asachi din lasi

BURSE DOCTORALE - O INVESTITIE
IN INTELIGENTA (BRAIN)

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice gi dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"

12,808,383.95

2,260,303.05

2,705,676.03

291,280.95
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99

Strategic

Universitatea din Craiova

Cresterea atractivitatii, calitatii si

eficientei studiilor universitare de

doctorat prin acordarea de burse
doctorale

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

4,401,238.80

776,689.20

1,133,829.89

141,972.96

100

Strategic

Universitatea din Bucuresti

Burse doctorale in sprijinul activitatii de
cercetare in domeniul stiintelor politice

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cregsterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

8,342,835.70

1,472,265.12

867,760.85

101

Strategic

UNIVERSITATEA DUNAREA DE
JOS DIN GALATI

Sistem de Management al Burselor
Acordate Doctoranzilor SIMBAD

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

4,650,993.45

820,763.55

1,041,311.35

134,978.35

102

Strategic

Universitatea "Politehnica™ din
Timisoara

Racordarea programelor de studii
doctorale la studiile doctorale europene

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"

6,302,904.50

1,112,277.26

606,484.96

103

Strategic

Universitatea din Bucuresti

Dezvoltarea proiectata si performanta n
cercetarea doctorala de tip
interdisciplinar

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"

6,538,183.68

1,153,797.12

658,568.82

104

Strategic

UNIVERSITATEA DIN
BUCURESTI

Suport financiar pentru studii doctorale
privind complexitatea din natura, mediu
si societatea umana.

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

4,526,865.20

798,858.56

529,267.87

105

Strategic

Universitatea de Medicina si
Farmacie din Craiova

Sprijinirea tinerilor doctoranzi cu
frecventa prin acordarea de burse
doctorale

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

2,996,026.11

528,710.49

524,058.15

71,875.12

106

Strategic

Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca

Proiect de dezvoltare a studiilor de
doctorat in tehnologii avansate —
.PRODOC"

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”

14,277,042.85

2,519,478.15

2,579,338.94

264,940.49

107

Strategic

Universitatea Lucian Blaga din
Sibiu

Cresterea rolului studiilor doctorale si a
competitivitatii doctoranzilor intr-o
Europa unita.

AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
economice gi dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"

6,249,628.40

1,102,875.60

698,626.32
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
. . . Pregatire competitiva a doctoranzilor in profespnalé in sprulrjg! cre§te[||"
108 Strategic Universitatea POLITEHNICA din dom(genii priorita?e ale societatii bazate pe| SCOnoMice si dezvoltdrii societafii 15,410,500.00 2,719,500.00 1,465,213.99
Bucuresti cunoastere bazate pe cunoagtere /.DMI 15
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cregsterii
. Academia de Studii Economice Doctorat si doctoranzi in triunghiul economice si dezvoltarii societatii
109 Strategic din Bucuresti educatie-cercetare-inovare (DOC-ECI) bazate pe cunoastere" / DMI 1.5 5,530,558.15 975,980.85 1,043,355.04 134.486.44
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
EDUCATI Excelenta Doctorald Umanista eﬂ?;i?\?::g :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
110 Strategic Universitatea din Bucuresti n Cercetare: Aplicatii si Teorii " ; 9,180,000.00 1,620,000.00 953,026.28
Interdisciplinare bazate pe cunoagtere /.DMI 15
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
Inovare si dezvoltare in programele profesionala n sprijinul cresterii
111 Grant Universitatea "Alexandru loan | doctorale si graduale universitare pentru| economice si dezvoltarii societatii 1520.076.25 268.248.75 203.427.00
Cuza" lasi adaptarea cercetarii stiintifice la nevoile | bazate pe cunoastere" / DMI 1.5 e e e
societatii cunoasterii. "Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"
AP 1 "Educatia si formarea
Universitatea "Alexandru loan Programe pentru cercetare doctorala de e?:rc?r:iir;ci):: |§ai Lneisgftlglrji: ggi?;?gtlii
112 Grant .l excelenta in economie prin parteneriate " ; 624,750.00 110,250.00
Cuza" lasi active bazate pe cunoagtere /.DMI 15
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"
AP 1 "Educatia si formarea
. . . . . Instrument informational pentru profesiqnalé in sprijirjg! cre§te[ii"
113 Grant Universitatea Tehnica din Clu - cresterea calitatii, vizibilitatii i economice si dezvoltdril societati 1,536,622.35 271,168.65
Napoca interdisciplinaritatii programelor doctorale belllzate pe cunoastere /.DMI 1.5
Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
Cresterea callitatii in formarea profesionala n sprijinul cresterii
114 Grant Universitatea "Dunarea de Jos" cercetatorilor pe baza de programe economice si dezvoltarii societatii 1249.500.00 220.500.00 220.341.41
Galati doctorale imbunatatite prin parteneriat bazate pe cunoastere" / DMI 1.5 e e T
(PhD EXPERT) "Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
Program doctoral interregional si prcﬁz;oniclj;??ls?)ﬁ;i;?Jrln(]:?(;g;rii
Universitatea Politehnica transnational d.e excelen.ta.in dome.ni.ile' economice si dezvoltarii societatii
115 Grant Bucuresti "Calculatoare si tehnologia informatiei” si bazate pe cunoastere” / DMI 1 5 1,529,150.00 269,850.00
"Ingineria sistemelor" pentru o economie “Programe doctorale si post-.
bazata pe cunoastere (CATIIS) N -
doctorale in sprijinul cercetarii
AP 1 "Educatia si formarea
Universitatea de Medicina si Proiect pentru dezvoltarea de programe eﬂ?;i?\?::g :jneisgftlglrji: ggi?;?;n
116 Grant Farmacie "luliu Hatieganu" Cluj- doctorale cu dimensiuni europene in ’ 1,420,763.95 250,723.05

Napoca

medicina si stiintele vietii

bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii"
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Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cresterii
117 Strategic Unlversnatelall Tehnica Qe Burse doctorale pentru Ilnglnena Mediuluil economice si dezvolta'rlu societatii 5.717,530.82 1,008,976.03 833,255.12 64,172.02
Constructii Bucuresti Construit bazate pe cunoastere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
AP 1 "Educatia si formarea
profesionala n sprijinul cregsterii
118 Strategic Universitatea din Oradea Cercetatori romani competitivi prin economice si dezvoltdril societati 2,684,607.70 473,754.30 391,646.88 22,757.38
programe doctorale moderne si eficiente| bazate pe cunoagstere" / DMI 1.5
"Programe doctorale si post-
doctorale 1n sprijinul cercetarii”
Fundatia Tnvétéméntului AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
. Preuniversitar al Cooperatiei LAptitudini practice prin nvatare la locul [parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
119 Strategic I . L “ L o . ; " ) « . 7,207,173.37 995,846.63 1,179,817.25 58,176.69
Mestesugaresti — ,Spiru Haret” [de munca pentru tranzitia la viata activa”| 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
Bucuresti FIPCM Bucuresti activa"
Camera de Comert, Industrie si SCHEMA INOVATIVA PENTRU arf:ﬁrszuI(\:/?ergilifai;;arfunr:gﬁ 3OI;MI
120 Strategic Aariculturs Tir’1’1i oara ¥ TRANZITIA DE LA SCOALA LA PIATA p2 1 "Tranzitia deFI]a <coals la viata 6,838,171.04 944,859.96 679,614.27
9 ¥ MUNCII PENTRU STUDENTI : i '
Parteneriat national pentru AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
121 Strategic Universitatea Po!ltehnlca [mplementarea prglgctelor flrme‘-facu'ltatl parcu"rsul wg‘gu cu piata mupcu / DMI 2.325,292.22 321,295.78 241,285.80
Bucuresti in vederea tranzitiei de la scoala la viata| 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa (PACT) activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
. UNIVERSITATEA BABES CONVERGENTA PREGATIRII parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
122 Strategic BOLYAI UNIVERSITARE CU VIATA ACTIVA | 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata 15,808,474.08 2,184,325.92 2,376,990.00
activa"
Proiect pilot pentru prgmova[ea s AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
dezvoltarea parteneriatelor Tntre arcursul vietii cu piata rﬁuncii" / DMI
123 Grant Universitatea din Bucuresti universitati, intreprinderi si alte institutii P N o piat « . 1,501,870.02 207,519.94 274,990.82
N ’ A e ’ 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
in vederea facilitarii tranzitiei de la ’ R ’
. . - S activa
sistemul de educatie la viata activa
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
124 Grant Grup Scolar Industrial "Nicolae MESERIA - CAPITAL ASIGURAT | Pareursul vietii cu piata muncii” / DMI 202,341.58 27,958.42
Cioranescu 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
125 Grant Universitatea 1 Decembrie 1918 Tncepe-ti cariera din studentie parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 1,584,413.25 218,925.30 304,359.96
Alba lulia ’ ’ 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
126 Grant Colegiul Tehnic "Henri Coanda PAS decisiv spre cariera ta parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 796,066.07 109,995.93
Tulcea 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Grupul Scolar "Voievodul Mircea" CALITATEA-CALEA SPRE parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
127 Grant Targoviste SCHIMBARE 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata 339,385.61 46,894.39
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
128 Grant PROEI SERV GROUP Pregatire activa- integrare reusita pe [parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,221,905.92 168,836.08 281,815.87

piata muncii

2.1 "Tranzitia de la scoala la viata

activa
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129

Grant

Asociatia Sfantul Stelian

De la teorie la practica- primul pas spre
construirea carierei

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

1,105,437.83

152,743.17

192,874.75

130

Grant

Fundatia Nationala pentru
Dezvoltare Comunitara, Filiala lasi

Primul pas e important: fii orientat

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

774,905.87

107,072.13

134,160.04

131

Grant

Universitatea Eftimie Murgu
Resita

Sudent - PRACTICA - Economist

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata

activa

493,977.04

68,254.96

135,878.60

6,170.40

132

Grant

Universitatea din Bacau,
Facultatea de Stiinte Economice

Pregatire practica pentru piata muncii

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

1,491,499.94

206,087.06

133

Grant

Universitatea "Lucian Blaga" Sibiu

Stagiile de practica - coordonate in
dezvoltarea profesionala a studentilor

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

860,547.55

118,905.61

322,677.75

15,466.68

134

Grant

SCOALA POSTLICEALA
SANITARA FUNDENI

“NURSING Convergenta pregatirii
preuniversitare medicale cu viata activa”

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata

activa

1,549,648.32

214,121.68

309,650.10

135

Grant

Fundatia Corona lasi

De la scoala in viata prin firma de
exercitiu

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

890,794.97

123,085.03

157,376.88

136

Grant

GRUPUL S$COLAR "VASILE
SAV" ROMAN

Acces la un viitor de succes

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

785,167.04

108,489.96

137

Grant

Colegiul Tehnic "Gheorghe
Cartianu”

$coala in productie

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata

activa

438,948.56

60,651.44

138

Grant

Colegiul Tehnic " Mircea Cristea "

INVATARE SI MODERNIZARE PRINTR-
UN PARTENERIAT ACTIV PENTRU
CARIERA TINERILOR (LM.P.A.C.T.)

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

584,486.47

80,761.05

139

Grant

Universitatea Nationala de Muzica
Bucuresti

DE LA UCENICIE LA MAIESTRIE IN
PRACTICA DIRIJORALA

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

594,100.53

82,089.47

120,351.66

140

Grant

GRUP SCOLAR INDUSTRIAL DE
MATERIALE DE CONSTRUCTII

Stagiile de practica-investitie pentru viitor

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata

activa

263,827.77

36,454.23

141

Grant

Universitatea Tehnica Cluj-
Napoca

Parteneriat pentru practica studentilor
(P3S)

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

787,237.90

108,776.10

142

Grant

Universitatea "1 Decembrie 1918"
Alba-lulia

Cregterea performantelor absolventilor
HIGHTECH 1n viata activa, prin
programe de pregatire practica la agentii
economici

AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"

936,692.15

129,426.85

159,016.89
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§ comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
COLEGIUL TEHNIC "IOAN C. |Elevi mai informati si mai pregatiti pentru|parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
143 Grant STEFANESCU" IASI piata muncii 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata 1,451,318.92 200,535.08
activa"
Programul de Practica in Management AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
UNIVERSITATEA BABES de Proiect JACQUES DELORS — parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
144 Grant BOLYAI fundament al tranzitiei de la sistemul de | 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata 1,435,982.08 198,415.92 246,719.53
educatie la viata activa activa"
Unitatea Executiva pentru . . - AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Finantarea Invatamantului Studiu national de monitorizare a arcursul vietii cu piata rﬁuncii" / DMI
145 Strategic L P, insertiei pe piata muncii a absolventilor P N o piat « . 8,223,276.91 1,136,246.09
Superior si a Cercetarii Stiintifice din invatamantul superior 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
Universitare (UEFISCSU) P activa"
Grup scolar "Dimitrie Leonida” | ZRO-MOTOR PROgresul tehnologic - arf:ﬁrszuI(\:/?ergilifai;;arfunr:gﬁ 3OI;MI
146 Grant P MOTORul schimbarii in procesul stagiilor| P2 CUrSU! VIE €U piata muncir 7 694,846.08 96,009.92
Constanta X : 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
de practica a elevilor ’ R ’
activa
Sprijinirea tranzitiei de la educatia arf:ﬁrszuI(\:/?ergilifai;;arfunr:gﬁ 30&\/”
147 Grant UNIVERSITATEA DIN ORADEA | inginereasca la economia competitiva P N o pial N . 376,121.63 51,970.37 100,312.65
L 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
prin inginerie concurenta. ’ e ’
activa
Tranzitia de la scoala la viata activa prin AP 2 "Corelarea invatdri pe tot
148 Grant COLEGIUL TEHNIC IULIU promovarea dezvoltarii profesionale si a parcu"rsul Vlet." cu piata mupcu / DMI 1,215,168.82 167,905.18
MANIU o . 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
aptitudinilor practice la locul de munca ’ activs” ’
STAGII DE PREGATIRE PRACTICA SI AP 2 "Corelarea Tnvatarii pe tot
Universitatea "Alexandru loan ACTIVITATI DE STIMULARE A parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
149 Grant Cuza” din lasi INSERTIEI PE PIATA MUNCII PENTRU| 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata 1,525,763.65 210,821.43 271,734.70
STUDENTI SI ABSOLVENTI activa”
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
150 Grant Colegiul Ecqno:mc D|on|5|e Pop | Firma de exercitiu- rampa de lansare in parcu"rsul wg‘gu cu piata mupcu / DMI 646,713.74 89,350.26 117,545.91
Martian" Alba lulia cariera 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
151 Grant Grup Scolar "Constantin Brancusi Un pas nainte parcu"rsul wg‘gu cu piata mupcu / DMI 1,374,242.86 189,885.14
- Targu Mures 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
COLEGIUL TEHNIC GHEORGHE| Elaborare CDL si materiale de invatare |parcursul vietii cu piata muncii* / DMI
152 Grant ASACHI IASI pentru siguranta si sanatatea elevilor 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata 1,262,513.06 174,446.94
activa"
PREGATIREA PRACTICA SI AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
INSPECTORATUL SCOLAR AL CONSILIEREA PROFESIONALA, parcursul vietii cu piata muncii* / DMI
153 Grant JUDETULUI IALOMITA OPORTUNITATI PENTRU REUSITA IN | 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata 1,003,054.57 138,596.43
CARIERA activa”
Universitatea Tehnica "Gheorghe - - . . AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Asachi” din lagi Departamentul Consiliere i orientare profesionala prin arcursul vietii cu piata rﬁuncii" / DMI
154 Grant ast bep " |informare si evaluare psihologica. ,Pasul| P& CUrSU! Vietll cu piata muncir/ 1,323,061.78 182,813.23 253,128.73
pentru Pregatirea Personalului . . L 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
. . cel mare. De la liceu la universitate ’ R ’
Didactic activa
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
155 Grant Scoala de Arte si Meserii Barlad Primii pasi catre o cariera de succes parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 618,058.20 85,399.80

2.1 "Tranzitia de la scoala la viata

activa
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AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
156 Grant Grupt'JI"SCloIar Administrativ si dg Camera de Comert Vlrtugla a Elevilor parcu"rsul wg‘gu cu piata mupcu / DMI 197,315.99 27.264.01
Servicii Victor Slavescu Ploiesti Antreprenori 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
157 Strategic Mercury360 Communications Locul meu pe piata muncii parcu"rsul Vlet." cu piata mupcu / DMI 2,068,488.86 285,812.14
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AUR” — Asociatia Nationalad a MediaLab - Laborator de formare a arf:ﬁrszuI(\:/?ergilifai;;arfunr:gﬁ 3OI;MI
158 Grant T ’ competentelor practice si transfer de P N o piat « . 1,465,766.62 202,531.38 172,059.00
Specialistilor in Resurse Umane S - . 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
know-how in industria media ’ R ’
activa
L . . . AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Centrul Judetean de Resurse si Studiu privind insertia socio-profesionala arcursul vietii cu piata rﬁuncii" / DMI
159 Grant : : a absolventilor de invatamant parcLsLit VIew cu piaia muncit ; 1,169,167.96 161,549.04
de Asistenta Educationala Arad . . . 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
profesional si tehnic ’ R ’
activa
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
160 Grant antrul Judetean de Resurse si Vreau sa MuUNcesc parcu"rsul wg‘gu cu piata mupcu / DMI 1,252,623.53 173,080.47
Asistenta Educationala Vrancea 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
161 Strategic Sc Ada Computers SRL PLM-Adaptor parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 8,221,224.50 1,135,962.50
2.1 "Tranzitia de la scoala la viata
activa"
Parteneriat transnational pentru stagii de AP 2 "Corelarea invatdri pe tot
162 Strategic OFICIUL PATRONAL JUDETEAN practica mai atraétive pentru elevi, in parcu"rsul Vlet." cu piata mupcu / DMI 1,812,326.88 250,417.12
1ASI . . 2.1 "Tranzitia de la gscoala la viata
domeniul constructiilor ’ R ’
’ activa
TOTI LA GRADINITA, TOTIIN CLASA I.
Ministerul Educatiei, Cercetarii i Programe integrate pentru cresterea AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
163 Strategic . Tlp(?retAquL— Dlreg‘gla Qengr:allg accegulw la educfal’gle sia nlvelu!UJ ' parcurst‘fl vietii cu pla‘ga muncii" / DMI 15,929,018.00 2.200,082.00 5.130,216.50
Invatamant in Limbile Minoritatilor| educational al copiilor din comunitati 2.2 "Prevenirea si corectarea
si Relatia cu Parlamentul defavorizate, cu precadere romi, Tn 2008 parasirii timpurii a scolii"
2009
- . « . AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Privind spre viitor — o sansa de integrare arcursul vietii cu piata muncii* / DMI
164 Strategic Fundatia Motivation Romania pe piata muncii pentru persoanele cu P " Wi cu piat 1,846,576.46 255,149.54 216,368.00
’ PR 2.2 "Prevenirea gi corectarea
dizabilitati R ..
’ parasirii timpurii a scolii
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
165 Strategic Romani CRISS- Cent'ruIch')mllor“ JPasi stratgglm in vgderea |mpunatat!5|| parcurst‘fl vietii cu pla‘ga muncii" / DMI 15,521,425.80 2.144,663.20 1,826,000.45
pentru Interventie Sociala si Studii| accesului la educatie al copiilor romi 2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
Educatie, calificare si facilitarea tranzitiei| AP 2 "Corelarea Tnvatarii pe tot
166 Strategic Ministerul EQuca’glel, Qercetanl si| spre unlloc de rpunlca plentru elevi si parcurst‘fl vietii cu pla‘ga muncii" / DMI 15,779.241.30 2.180,286.70
Tineretului tineri cu risc sau in situatie de abandon 2.2 "Prevenirea gi corectarea
scolar parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
167 Strategic Asociatia Pro Formare Europeana| ~ \0Ua Poartd de acces catre piaa - parcursul vietii cu piata muncii* / DMI 4,379,001.77 605,078.24 502,283.37
muncii:Meserii 2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
168 Strategic Agentia Nationala pentru Romi | Educatia copiilor romi - calea spre un | parcursul vietii cu piata muncii* / DMI 14,446,095.83 1,996,080.17 1,726,448.91

loc de munca stabil

2.2 "Prevenirea si corectarea
parasirii timpurii a scolii"
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AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
169 Strategic Agentia Nationala pentru Romi ,Scoala — o sansa pentru fiecare” parcurst‘fl vieti cu pla‘ga muncil” / DM 8,099,104.37 1,119,088.63 1,149,290.00
’ ’ 2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
170 Strategic Centrul Rromilor "Amare Educatia de Callt{:\te - un pas spre parcurst‘fl vietii cu pla‘ga muncii" / DMI 2.718,169.63 375,581.37 520,352.43
Rromentza egalitate 2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
171 Grant Fundatia Mara Sa ramanem in scoala parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 703,892.15 97,259.85 163,264.41
2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
MODERNIZAREA S| ADAPTAREA AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Asociatia de Stiinte Cognitive din EDUCATIEI PRESCOLARE IN parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
12 Grant Romania VEDEREA PREVENIRI| FENOMENULUI| 2.2 "Prevenirea si corectarea 1,518,896.79 209,872.61 367,762.44
DE PARASIRE TIMPURIE A SCOLII parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Grupul Scolar Industrial ,» TRENUL SPERANTEI" - O SANSA [parcursul vietii cu piata muncii” / DMI
173 Grant Transporturi Cai Ferate Timisoara PENTRU FIECARE 2.2 "Prevenirea si corectarea 1,568,547.89 216,733.11
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
GRUP SCOLAR INDUSTRIAL DE| Scoala dupa scoala pentru copiii ramasi |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI
174 Grant MATERIALE DE CONSTRUCTII acasa 2.2 "Prevenirea si corectarea 240,913.00 33,288.00
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
175 Grant Salvati Copiii Romania Copiii romi se pregatesc pentru gradinita parcurst‘fl vieti cu pla‘ga muncii” / DM 1,313,027.28 181,426.72 234,944.42
2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
Fii prezent si activ in scoala portilor AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
176 Grant Scoala cu clasele VIIl Costesti | G6SCNise care te pregateste pentru o - jparcursul vietii cu piata muncii” / DM 532,153.08 73,529.92
participare viitoare pe o piatd a muncii 2.2 "Prevenirea si corectarea
moderna, flexibild si incluziva parasirii timpurii a scolii"
- L AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
Cresterea accesului si participarii in arcursul vietii cu piata muncii* / DMI
177 Grant Primaria Comunei Prundeni invatamantul primar si secundar pentru P " Wi cu piat 1,353,647.60 187,039.40 259,828.54
- . 2.2 "Prevenirea gi corectarea
copii din mediul rural R ..
parasirii timpurii a scolii
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
178 Grant Primaria Comunei Prundeni | SPiin educational pentru prescolari si. |parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 1,062,852.96 146,859.04 201,183.47
scolari 2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
179 Grant ASOCIATIA IDEI PENTRU O sansa in edu'catle 'penFrlu prescolan Si parcurst‘fl vietii gu pla‘ga muncii" / DMI 1,202,476.56 166,151.44 296,700.60
VIITOR elevi cu dizabilitati 2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
180 Grant Asociatia de Tineret Bucura Fiecare elev merita 0 sansa parcurst‘fl vieti cu pla‘ga muncil” / DM 1,096,032.41 151,443.59 261,128.10
2.2 "Prevenirea gi corectarea
parasirii timpurii a scolii"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
181 Strategic Patriarhia Romana Alege Scoala parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 4,651,252.17 642,683.83

2.2 "Prevenirea si corectarea
parasirii timpurii a scolii"
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AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
182 Grant Primaria Comunei Stroesti Prevenirea fenomenului de parasire | parcursul vieti cu piata muncii” / DM 1,122,134.74 155,050.26
timpurie a scolii in mediul rural 2.2 "Prevenirea si corectarea
parasirii timpurii a scolii"
Cresterea calitatii serviciilor prin formare AP 2 "Corelarea invatdri pe tot
183 Grant FIPCM Spiru Haret - Filiala Braila |” ¥ T . p-,, parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 346,969.00 10,731.00 161,599.23 2,626.90
profesionala continua M v o .
2.3 "Acces si participare la FPC
Patronatul Serviciilor de CRESCO- Cresterea Serviciilor de AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
184 Strategic . Consiliere si Orientare Profesionala in |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 8,201,636.15 253,658.85
Securitate . N " v o .
domeniul Securitatii Private 2.3 "Acces si participare la FPC
Calificare la standarde europene in AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
185 Grant Grup Scolar "George Bibescu" meseria de mecanic auto si tinichigiu |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 457,927.79 14,162.72 141,627.15
carosier (CMATC) 2.3 "Acces si participare la FPC"
Fundatia Scoala Romana de Personal calificat garantia serviciilor de AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
186 Grant Afaceri a Camerelor de Comert si g parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 543,077.78 16,796.22 109,956.00
. - . calitate M v o "
Industrie - filiala Braila 2.3 "Acces si participare la FPC
FUNDATIA ROMANO GERMANA
CENTRU DE PREGATIRE SI . . AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
187 Grant PERFECTIONARE CALIFICAREA 'n?;";i“'upras spre un viitor| . - cursul vietii cu piata muncii* / DMI 717,964.90 22,205.10 158,042.70
PROFESIONALA 9 2.3 "Acces si participare la FPC"
VLADIMIRESCU
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
188 Grant Fundatia Mara si eu ma calific parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 413,171.50 12,778.50 110,910.46
2.3 "Acces si participare la FPC"
. - - . - L . AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
189 Grant Agentia de Dezvoltare Durabila a | Callificarea si recalificarea angajatilor din| . o\ ¢ vietii cu piata muncii* / DMI 663,274.02 20,513.63 109,264.66
Judetului Brasov industria de prelucrare a lemnului M v o "
’ 2.3 "Acces si participare la FPC
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
190 Grant S.C. ARINI S.R.L. O NOUA CALIFICARE, O NOUA SANSA|parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,431,264.10 44,265.90 220,099.80
2.3 "Acces si participare la FPC"
Servicii integrate de calificare/recalificare
destinate anagajatilor din Regiunea Sud{ AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
191 Grant ASOCIATIA INAPOI LA MUNCA Muntenia in vederea cresterii parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,431,526.00 44,274.00 308,159.03 4,329.93
DAMBOVITA e . . N e Cl N
competitivitatii economice si 2.3 "Acces si participare la FPC
adaptabilitatii la locul de munca
PREZENT Stimularea participarii la
Observator pentru Dezvoltarea fomjc,eiltfaiigodn:?;i aeang?;ag:zgiifilftl " AP 2 "Corelarea invatdri pe tot
192 Strategic P . - pe platan parcursul vietii cu piata muncii” / DMI 15,031,882.42 464,903.58
Invatarii Permanente informare, constientizare si acces la N e Cl N
. . . " 2.3 "Acces si participare la FPC
invatare de calitate pe parcursul intregii
vieti
. M % AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
193 Grant COLEGIUL TEHNIC "MIHAI SATE CALIFICI, O SANSA PENTRU parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 285,180.00 8,820.00 88,200.00

BACESCU"

VIITORUL TAU

2.3 "Acces si participare la FPC"
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Formare profesionala continua in AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
194 Grant SC AMIRAS C&L IMPEX SRL domeniul electric si informatic pentru  [parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,316,213.37 40,707.63 246,510.00
calificare/recalificare angajati 2.3 "Acces si participare la FPC"
la startul din Pole - Position Califica-te in AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
195 Grant Fundatia Dezvoltarea Popoarelor . parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,440,089.16 44,538.84 374,526.14
domeniul auto M v o .
2.3 "Acces si participare la FPC
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
196 Grant Euro Jobs Calificarea, primul pas spre bunastare ([parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,097,485.16 33,942.84 339,428.40
2.3 "Acces si participare la FPC"
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
COMPETITIVITATE SI STABILITATE s . ’
197 Grant SC Terra Nova Group SRL PE PIATA MUNCI PRIN CALIFICARE parcur"sul vietii 'Cu plg‘;a muncii" / D"MI 1,450,441.00 44,859.00 321,312.98 4,667.19
2.3 "Acces si participare la FPC!
Grup Scolar de Construciii AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
198 Grant p" T, Calificarea, sansa unei vieti mai bune |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,129,553.36 34,934.64
Anghel Saligny’ M v o "
2.3 "Acces si participare la FPC
Dezvoltarea personala si profesionala a
Colegiul Economic "Virgil angajatilor, conditie esentiala pentru AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
199 Grant g " "9 cresterea competitivitatii acestora, ca [parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 238,426.00 7,374.00 73,740.00
Madgearu" Galati . . M v o "
factor determinant in dezvoltarea 2.3 "Acces si participare la FPC!
economica a judetului Galati
Colegiul Tehnic "Anghel Saliany” AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
200 Grant 9 . 9 gny Campania Succesului Tau parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,630,516.65 50,428.35 328,190.32
Baia Mare B i - "
2.3 "Acces si participare la FPC
Calificarea resurselor umane din AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
201 Grant SC INFOPROB SRL BACAU [intreprinderi - stimulent al performantei si|parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,126,496.89 34,840.11
adaptabilitatii pe piata muncii 2.3 "Acces si participare la FPC"
- . . AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
202 Grant COLEGIUL TEHNIC IULIU Calificarea profesionala-garantia | . o\ vietii cu piata muncii* / DMI 1,299,755.38 40,198.62
MANIU succesului economic " v L .
2.3 "Acces si participare la FPC
FlIl CALIFICAT SI COMPETITIV INTR-O
ECONOMIE BAZATA PE AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
203 Grant FUNDATIA GIOVANNI BOSCO CUNOASTERE - FORMARE parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,666,508.50 51,541.50 275,262.83
PROFESIONALA IN DOMENIUL TIC 2.3 "Acces si participare la FPC"
(COM-TIC)
Fundatia Centrul de Pregatire AP 2 "Corelarea invatdri pe tot
204 Grant ) 9 Un viitor mai bun o calificare mai buna [parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,118,154.89 34,582.11 239,606.78
Profesionala Valcea M v o "
2.3 "Acces si participare la FPC
. Lo I . AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
205 Grant Colegiul de Industrie Alimentarfa | - Calificari multiple —sansa pentru | o\t vietii cu piata muncii” / DM 283,025.63 8,753.37 63,525.18
Elena Doamna" Galati sporirea calitatii vietii M v o "
2.3 "Acces si participare la FPC
FORMARE PROFESIONALA IN AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
206 Grant S.C. PROTECT-SERVICII SRL DOMENIUL INSTALATIILOR DE parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 557,606.44 17,245.56 88,726.60

RIDICAT

2.3 "Acces si participare la FPC"
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Grupul Scolar "ANGHEL h:zirgu;?ecggfiiﬂt;elg ijg:r?:aprzg AP 2 "Corelarea Invatarii pe tot
207 Grant P . paricipa : > parcursul vietii cu piata muncii* / DMI 1,096,614.10 33,915.90 244,106.52
SALIGNY! profesionala in domeniul constructiilor, al M v o .
. . . . 2.3 "Acces si participare la FPC
asistentei sociale si al comertului
RECALIFICARE - noua oportunitate
pentru persoanele ocupate in vederea AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
208 Grant Colegiul Tehnic "Mircea Cristea" dobandirii competentelor relevante  |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 770,480.31 23,829.29
pentru o piata a muncii dinamica si 2.3 "Acces si participare la FPC"
flexibila
e oot e | AP 2 Cordlaea musan ot
209 Grant SC EURODEZVOLTARE SRL .. p . s parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,698,071.33 52,517.67 268,289.10
domeniile mecanica, servicii si M v o .
. L 2.3 "Acces si participare la FPC
constructii de masini
Formare profesionala continua in turism AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
210 Grant SC EURODEZVOLTARE SRL | siindustrie alimentara — competenta si |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,678,198.94 51,903.06 266,340.60
adaptabilitate 2.3 "Acces si participare la FPC"
Agentia Judeteana pentru AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
211 Grant Ocuparea Fortei de Munca Cariera e in mainile tale parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,307,481.43 40,437.57
Mehedinti 2.3 "Acces si participare la FPC"
. AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
SINDICATUL LIBER Sprijin pentru angajati in vederea o . ’
212 Grant INDEPENDENT DIN RADET calificarii complete parcur"sul V|et||'cu plg‘;a muncii" / D"MI 1,718,840.00 53,160.00
2.3 "Acces si participare la FPC
Confederatia Nationala a Cresterea competitivitatii economice prin| AP 2 "Corelarea Tnvatarii pe tot
213 Strategic Sindicatelor Libere din Romania | calificarea si recalificarea persoanelor |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 11,240,845.00 347,655.00 1,063,545.00
Fratia angajate pe piata muncii 2.3 "Acces si participare la FPC"
s e oo | AP 2"Corearea it e
214 Strategic Federatia Sanitas Romania o MPETity mice pr parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 9,498,725.00 293,775.00 1,047,811.71
calificarea si recalificarea angajatilor din M v o "
. 2.3 "Acces si participare la FPC
sectorul medical
Asociatia Comitetul Sectorial din C.C.0.P-C.P. Centru de Consiliere si AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
215 Strategic ST - Orientare Profesionala- Chimie si parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 6,673,468.08 206,395.92
Chimie si Petrochimie . M v o "
Petrochimie 2.3 "Acces si participare la FPC
AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
216 Strategic SC BARDROM SECURITY SRL CALIFICAREA, UN CAPITOL DIN parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 2,082,884.88 64,419.12 333,630.60
VIATA TA " T C "
2.3 "Acces si participare la FPC
Centre regionale de formare AP 2 "Corelarea invatarii pe tot
217 Strategic SC ASTRA UNIVERSAL SRL profesionala continua si calificare in  |parcursul vietii cu piata muncii" / DMI 1,917,302.00 59,298.00
servicii de paza si ordine 2.3 "Acces si participare la FPC"
Proectgrea, implementarea §| derglarea AP 3 "Cresterea adaptabilittii
unui sistem de formare continua, inter- lucratorilor si a intreprinderilor"/ ’DMI
218 Strategic Universitatea din Bucuresti regional si trans-national, pentru § P 16,404,890.34 1,047,120.66 1,767,340.88

obtinerea competentelor antreprenoriale.
Acronim ,Edu-Antreprenor”

3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
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ANTREPRENORIAT STRATEGIC Sl
CRESTERE IN INTREPRINDERILE AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
219 Strategic SC Ascendis Consulting SRL MICI SI MIJLOCII - Program de | lucrétorilor si a intreprinderilor’/ DM 6,693,199.50 427,225.50 2,157,141.12 95,704.26
dezvoltare a competentelor 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale ale Tntreprinzatorilor, antreprenoriale”
managerilor si angajatilor din IMM-uri
Regandirea si consolidarea culturii AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
220 Strategic Universitatea din Craiova |, 2ntreprenoriale prin furnizarea de | lucratorilor si a intreprinderilor’/ DMI 17,035,338.00 1,087,362.00 2,251,888.07 55,220.43
instruire si dezvoltarea de parteneriate la 3.1 "Promovarea culturii
nivel (trans)national - TREPAN antreprenoriale”
- . NETIMM — ,Crearea de retele de IMM-uri AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Consiliul National al — modalitate inovativa d'e crestere a | lucratorilor gi a intreprinderilor"/ ’DMI
221 Strategic Intreprinderilor Private Mici si e S s . " § P . 14,560,487.20 929,392.80 2,541,061.58 104,384.99
L . competitivitatii si adaptabilitatii IMM-urilor 3.1 "Promovarea culturii
Mijlocii din Romania > P o
din Roméania antreprenoriale
Fundatia Centrul pentru Sprijin pentru dezvoltarea initiativei Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁﬁglrt‘it’ng
222 Strategic Dezvoltarea Intreprinderilor Mici si| private in Macroregiunea unu (RO1) — " i P . 3,606,129.52 230,178.48 470,517.13 6,403.50
L 3.1 "Promovarea culturii
Mijlocii Maramures BISNet .
antreprenoriale
. . . AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea din Oradea Antreprenoriatul si egalitatea de sanse. lucratorilor si a intreprinderilor"/ ’DMI
223 Strategic . . Un model inter-regional de scoala " § P .. 11,289,345.48 720,596.52 2,861,464.01 121,328.13
Facultatea de Stiinte Economice i . 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriala pentru femei -
antreprenoriale
UNIVERSITATEA POLITEHNICA " A
din BUCURESTI - CENTRUL DE | Promovarea Culturii Antreprenoriale: Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁﬁglrt‘it’ng
224 Strategic ELECTRONICA TEHNOLOGICA | Adaptabilitate, Dinamism, Initiativa in N i P . 8,858,179.31 565,415.70 1,138,626.43
- . 3.1 "Promovarea culturii
S| TEHNICI DE Industria Electronica antreprenoriale”
INTERCONECTARE, UPB-CETTI P
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
225 Strategic Asociatia Egreta Tinerete, Initiativa si Calitate pentru | lucrdtorilor si a intreprinderilor”/ DMI 2,242,477.16 143,136.84 477,322.88 14,291.51
Turismul Romanesc 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
Celrl1'tn'1 Pilot |ntegrat pentru initierea si AP 3 "Cresterea adaptabilitati
Academia de Studii Economice | SPrimrea afacerilor, in scopul cresterii lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
226 Strategic . competitivitatii economiei romanesti in " . 2,616,208.00 166,992.00 279,009.98 8,011.21
Bucuresti s - . 3.1 "Promovarea culturii
conditiile aderarii la Uniunea Europeana o
: - . antreprenoriale
si a dezvoltarii durabile
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
297 Strategic Universitatea Pgtre Andrei" din | Cooperare Reglonalla pentru Excelenta Iucratonlo‘rl sia |ntrepr|nder||o[ / DMI 7.380,811.38 471,115.62 1,554,447.35 55,300.34
lasi Antreprenoriala (CREA) 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
208 Strategic Confeder{:}'gla Na‘glonala" Sindicala Manageri profeglonlstl pentni turism, Iucratonlo‘rl sia |ntrepr|nder||o[ / DMI 15,758.712.72 1,005,875.28 2.078,333.62
Cartel ALFA hoteluri si restaurante 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
Fundatia Centrul pentru Analiza si Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁﬁglrt‘it’ng
229 Strategic Dezvoltare Institutionala - ANTREPRENORI EUROPENI " s P . 7,873,194.66 502,544.34 1,250,113.46 41,315.24
. 3.1 "Promovarea culturii
Eleutheria o
antreprenoriale
Asociatia Comitetului National DEZVOLTAREA ABILITATILOR lucg’;ﬁlo?”?i?ﬁf‘eagﬁgzﬁgﬁ%hﬂI
230 Strategic Roman al Consiliului Mondial al | ANTREPRENORIALE IN SECTORUL s P 11,209,500.00 715,500.00 1,613,976.73 62,994.11

Energiei

ENERGETIC

3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”




Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
Universitatea de $tiinte Agricole gi Proiect integrat de sprijinire a dezvoltarii Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁitllglrt‘it’ng
231 Grant Medicina Veterinara "lon lonescu | antreprenoriatului prin sistemul turistic in N § P .. 838,686.80 53,533.20 275,021.41 9,984.53
N . 3.1 "Promovarea culturii
de la Brad regiunea Nord Est o
antreprenoriale
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
232 Grant INTERACTIV RO CONSULT | O cariera de succes - un stil de viata | 'Cato/ilor §i  intreprinderilor”/ DMI 808,802.32 51,625.68 274,360.25 10,974.58
3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
Universitatea de Stiinte Agricole si Intreprinderile prestatoare de servicii- Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁitllglrt‘it’ng
233 Grant Medicina Veterinaré "lon lonescu princene p ae sen ik P ' 493,352.42 31,490.58 157,452.90
R protagonisti ale dezvoltarii terioriale 3.1 "Promovarea culturii
de la Brad o
antreprenoriale
PLUSEAZA PRIN ANTREPRENORIAT
Dezvoltarea §p|r|tuIU| antreprenorial si ' AP 3 "Cresterea adaptabilittii
generarea unui numar crescut de afaceri lucratorilor si a intreprinderilor”/ DMI
234 Grant Junior Chamber lasi in judetele lasi si Vaslui prin programe " i P . 494,628.00 31,572.00 133,877.42
. 3.1 "Promovarea culturii
de formare profesionala pe termen lung -
. . : L antreprenoriale
si sustinere din partea mediului de
afaceri si business angels
CENTRU REGIONAL PENTRU AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea "Alexandru loan DEZVOLTAREA lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
235 Grant Cuza” din lasi ANTREPRENORIATULUI IN RANDUL 3.1 "Promovarea culturii 1,128,261.04 72,016.66 360,083.31
TINERILOR antreprenoriale”
Solutii de antreprenoriat adaptate Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁitllglrt‘it’ng
236 Grant Fundatia Satean Braila realitatii socio-economice din Regiunea " i P . 1,353,882.00 86,418.00 206,856.45
’ 3.1 "Promovarea culturii
de Sud-Est o
antreprenoriale
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
ASOCIATIA CENTRUL DE Competente Antreprenoriale pentru lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
237 Grant DEZVOLTARE SMART Tinerii din Regiunea Sud-Est - CA Tine 3.1 "Promovarea culturii 613,551.16 39,162.84 129,912.26
antreprenoriale”
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
238 Grant CARPEDIEM TECHNOLOGIES ANTREPRENOR CLUB lucratorilor si a intreprinderilor/ DMI 1,633,297.00 104,253.00 349,267.50
S.R.L. 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
239 Grant Unitatea Administrativ Teritoriala Belsug in Baragan Iucratonlo‘rl sia |ntrepr|nder||o[ / DMI 520,708.30 33.236.70 119,329.99
FAUREI 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea POLITEHNICA din | Promovarea culturii antreprenoriale la | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
240 Grant Bucuresti nivelul regiunii Sud-Est (PAR SE) 3.1 "Promovarea culturii 1,555,680.41 99,298.75 496,493.74
antreprenoriale”
Diseminarea culturii antreprenoriale si AP 3 "Cresterea adaptabilitati
241 Grant Universitatea POLITEHNICA din promovarea parteneriatelor in Regiunea Iucratonlo‘rl sa |ntrepr|nder||o[ /DMI 1,621,604.02 103,506.64 517,533.19
Bucuresti 3.1 "Promovarea culturii
Sud-Est (D.I.C.U.A.N) o
antreprenoriale
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
249 Grant DinamicTour Borcea SRL Antreprenoriatul — O'op’glune de cariera Iucratonlo‘rl sia |ntrepr|nder||o[ / DMI 886,015.80 56,554.20 172,933.00
pentru fiecare 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
Camera de Comert, Industrie si ANTREPRENORIATUL - Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁitllglrt‘it’ng
243 Grant Adricultura Teléorman OPORTUNITATE PENTRU 31 "P§romova23a culturii 1,017,021.72 64,916.28 324,581.00
9 COMPETITIVITATE '

antreprenoriale”
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. « Proiect in vederea dezvoltarii AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Federatia Patronala a antreprenoriatului i a oportuniatilor de | lucratorilor si a intre rinderilor"/’DMI
244 Grant Tntreprinderilor Mici si Mijlocii din prenonatulul s a op wior @ re P r 1,648,599.26 105,229.74 350,466.00
i afaceri in Regiunea Sud-Muntenia: 3.1 "Promovarea culturii
Judetul Arges . . . . o
i i ,Mentalitate si potential antreprenorial antreprenoriale
. " . AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Asociatia Romana pentru Promovarea culturii antreprenoriale - lucratorilor si a intreprinderilor”/ DMI
245 Grant Industrie Electronica si Software -| conditie esentiala a cresterii inovarii si " i P . 1,604,767.06 102,431.94 341,605.00
- ; - P . . 3.1 "Promovarea culturii
ARIES Filiala Oltenia dezvoltarii afacerilor in Regiunea Oltenia o
antreprenoriale
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
246 Grant Camera de Comert si Industrie Sprum antreprenor.lal - Ccl)mponent.a Iucratonlo‘rl sia |ntrepr|nder||o[ / DMI 944,004.40 60,255.60 218,643.00
Valcea esentiala a mecanismului economic 3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
AGENTIA PENTRU Antreprenoriat, initiativa si dezvoltare Iucgltao:r"iIo(r:reiieiﬁfeagsgﬁitllglrt‘it’ng
247 Grant DEZVOLTARE REGIONALA SUD P er’1tru Oltenia 31 "P§romova29a culturii 1,633,335.54 104,255.46
VEST OLTENIA p : acu
antreprenoriale
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
S.C. A&C CONSULTING . . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
248 Grant CENTRE SR.L. Dezvolta-ti oamenii 3.1 "Promovarea culturii 524,758.76 33,495.24 145,093.00
antreprenoriale”
" ) . AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Camera de Comert si Industrie Promovarea culturii antreprenoriale si lucratorilor si a intreprinderilor"/ ’DMI
249 Grant . formare antreprenoriala ih mediul de " i P . 919,217.58 58,673.46 293,367.31
Salaj o . 3.1 "Promovarea culturii
afaceri din judetul Salaj. -
’ antreprenoriale
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
FUNDATIA ACADEMIA . . . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
250 Grant COMERCIALA SATU MARE Sprijin pentru intreprinzatori 3.1 "Promovarea culturii 1,702,894.60 108,695.40 263,453.70
antreprenoriale”
ENTREPRO — ENTREPreneurship and AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
CAMERA DE COMERT SI PROject management — Program pentru | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
251 Grant INDUSTRIE MARAMURES dezvoltare antreprenoriala integrata in 3.1 "Promovarea culturii 475,351.42 30,341.58 103,131.56
judetul Maramures antreprenoriale”
ITPENTRUDEZVOLTAREA |, e e o
252 Grant SC SAN Software SRL Brasov | COMPETENTELOR MANAGERIALE $I 31 "P§romova29a culturii 1,646,288.74 105,082.26 235,670.10
ANTREPRENORIALE ' o
antreprenoriale
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
CAMERA DE COMERT $I MANAGERUL EUROPEAN DE lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
253 Grant INDUSTRIE BRASOV SUCCES 3.1 "Promovarea culturii 1,427,860.00 91,140.00 268,038.93
antreprenoriale”
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea Petru Maior din ANTREPRENORIAT DE SUCCES $I | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
254 Grant Tirgu-Mures INTREPRINDERI COMPETITIVE 3.1 "Promovarea culturii 1,632,278.98 104,188.02 234,441.00
antreprenoriale”
. . . o AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea Transilvania din Antreprenoriat si Supply chain lucratorilor si a intreprinderilor"/ ’DMI
255 Grant Brasov Facultatea de Stiinte P e ik P ' 1,666,416.96 106,367.04 274,310.54
. management 3.1 "Promovarea culturii
Economice .
antreprenoriale
Pachet integrat de dezvoltare a AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
256 Grant Instltgtul Ngtlc')nal'pelrjtru" abllltatl]or gntreprengngle Cc.>mple'xe in Iucratonlo‘rl sia |ntrepr|nder||o[ / DMI 225.777.66 14,411.34 72.056.70
Intreprinderi Mici si Mijlocii randul tinerilor si seniorilor din regiunea 3.1 "Promovarea culturii
Centru antreprenoriale”
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
257 Grant ASOCIATIA PENTRU TINERET Fii stapinul tau lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI 1,619,681.10 103,383.90 262,403.29

FIDELITAS MIERCUREA-CIUC

3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
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AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
258 Grant Extreme Training Business Startup lucratorilor si a intreprinderilor/ DMI 982,300.00 62,700.00 393,105.45 17,577.99
3.1 "Promovarea culturii
antreprenoriale”
INSTITUTUL DE CERCETARI INCURAJAREA AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
ELECTROTEHNICE (ICPE ANTREPRENORIATULUI PENTRU lucratorilor si a intre rinderilor"/’DMI
259 Grant SA)/ICENTRUL DE INFORMARE N s P . 1,515,549.59 96,737.21 222,545.00
INITIEREA DE AFACERI IN DOMENIUL 3.1 "Promovarea culturii
TEHNOLOGICA-TARGURI SI INGINERIE ELECTRICA antreprenoriale”
EXPOZITII ICPE (CIT-TE ICPE) P
FUNDATIA "CENTRUL PENTRU TOP CLASS - INSTRUIRE SI AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
EDUCATIE ECONOMICA SI MENTORAT PENTRU lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
260 Grant DEZVOLTARE IN ROMANIA- INTREPRINZATORII DIN REGIUNEA 3.1 "Promovarea culturii 375,224.50 23,950.50
CEED ROMANIA" BUCURESTI-ILFOV antreprenoriale”
Tineri antreprenori in spatiul european.
Promovarea culturii si dezvoltarea AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
261 Grant Universitatea Titu Maiorescu competentelor antreprenoriale la | lucratorilor si a intreprinderilor”/ DMI 1,380,231.14 88,099.86
studentii universitatilor private si publice 3.1 "Promovarea culturii
din Bucuresti prin parteneriat antreprenoriale”
transnational (TASE)
nversate pESTINTE | PEelares e o A e
262 Grant AGRONOMICE SI MEDICINA | 2921800 81 Prouess o8 B e O Lo 1,081,377.88 69,024.12 345,120.60
VETERINARA - BUCURESTI 9 9 : acu
lIfov antreprenoriale
centauL o consuLrata | COUTETIN demataes L A3 Ot s
263 Grant SI MANAGEMENT AL e T IMNatlo L 1,470,972.16 93,891.84 400,203.96 9,989.86
PROIECTELOR EUROPROJECT P . ' o
Regiunea Sud-Vest Oltenia antreprenoriale
Asociatia Promovarea si Promovarea culturii antreprenoriale in AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
264 Grant Implemeptgrga Tehnqloglgl dqmenlgl ltulnlsmulgl din Regluneg Iucratonlo‘rl sia |ntrepr|nder||o[ / DMI 940,676.80 60,043.20 248,295.74 5769.98
Informatiei si Comunicatiei Oltenia, prin initierea in antreprenoriatul 3.1 "Promovarea culturii
(A.P.L.T.I.C) inteligent antreprenoriale”
Program privind promovarea si formarea AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea "Stefan cel Mare" profesionala a personalului medical in | lucratorilor si a Intreprinderilor"/ DMI
265 Grant Suceava domeniul TIC si al managementului 3.2 " Formare si sprijin pentru 744,845.65 131,443.35 235,110.74 21,010.27
sistemului de sanatate publica - intreprinderi si angajati pentru
PROMED promovarea adaptabilitatii"
. <~ AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Program de formare profesionala in . o . S
vederea cresterii competitivitstii lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
266 Grant S.C. VS COMUNICATION S.R.L. ca cregteri comp! T 3.2 " Formare si sprijin pentru 822,766.85 145,194.15 290,388.00
productivitatii, flexibilitatii resurselor N . . o
i L . intreprinderi si angajati pentru
umane in localitatea lasi SR
promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Formare profesionald pentru reducerea lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
267 Grant S.C. ENT GRUP S.R.L. pro nala p L 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,092,635.90 192,818.10 494,805.63 49,470.14
poluarii mediului inconjurator X . . b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
268 Grant S.C. EUROPEAN CONSULTING | Management performant, garantia 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,224,640.90 216,113.10 552,461.02 76,937.65

S.R.L.

adaptabilitatii la exigentele schimbarii

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
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AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
FORMAREA DE AUDITORI IN lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
269 Grant PLURI CONSULTING GRUP SRL| DOMENIUL CALITATII — GARANTIA 3.2 " Formare si sprijin pentru 594,094.75 104,840.25 132,600.00
DEZVOLTARII DURABILE intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
Program pentru perfectionarea AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea "Stefan cel Mare" personalului din departamentele de lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
270 Grant Suceava cercetare, inovare, IT din intreprinderi in 3.2 " Formare si sprijin pentru 598,181.55 105,561.45 247,141.71 22,347.26
domeniul proiectarii si implementarii intreprinderi si angajati pentru
tranzactiilor electronice — PERFECT-TEL promovarea adaptabilitatii*
O SOCIETATE IN SCHIMBARE — AP 3 "Cresterea adaptabilitafii
Formarea continua a managerilor si lucratorilor si a |ntr§prln9erllor /DMI
271 Grant SC METATECH-CD S.R.L. L. . X 3.2 " Formare gi sprijin pentru 1,176,087.20 207,544.80 246,709.79
angajatilor pentru asigurarea locurilor de - . . b
munca sigure si sanatoase intreprinder si angaja’gl. p(?ntru
promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Excelenta pentru Personalul TUristic din lucratorilor si a intreprinderilor'/ DMI
272 Grant Fundatia Corona lasi . 3.2 " Formare si sprijin pentru 725,300.75 127,994.25 255,988.50
Regiunea de NE (EPTUR NE) - . Ay b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
FORMAREA PROFESIONALA A
OPERATORILOR SI
PROGRAMATORILOR PE MASINI AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
ASOCIATIA TEHNICA DE UNELTE CU COMANDA NUMERICA | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
273 Grant FORMARE PROFESIONALA [(CNC), ANGAJATI IN REGIUNEA NORD 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,501,400.05 264,952.95 324,020.89
~TEACH ING” EST, IN VEDEREA DEZVOLTARII intreprinderi si angajati pentru
ADAPTABILITATII LA SCHIMBARILE promovarea adaptabilitatii*
TEHNOLOGICE DIN SECTORUL
INDUSTRIAL
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
274 Grant SC Studimed SRL Pentru un act medical de calitate 3.2 " Formare si sprijin pentru 519,061.00 91,599.00 108,839.00
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. Informare si Formare pentru o munca lucratorilor si a Tntr(leprir?'clierilor"/ DMI
275 Grant SC Compania Emo SRL . . .. 3.2 " Formare gi sprijin pentru 1,455,744.85 256,896.15 348,868.50
mai eficienta si mai sigura - . - b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
276 Grant Camera de Comert si Industrie a | Centrul de informare EMAS in regiunea 'ucﬁt;f-"ﬁgm'gtﬁgﬂﬁf r;l)lgr:t/n? " 1,441,364.47 254,358.44 508,716.87
Judetului lasi Nord-Est X . . b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
CRESTEREA PERFORMANTELOR |, ot % i8S Bt
277 Grant S.C. GEPETO IMPEX SA CAPITALULUI UMAN — PREMIZA 3.2 " Formare si sprijin pentru 539,946.35 95,284.65 190,569.30

PENTRU COMPETITIVITATE SI
DEZVOLTARE DURABILA

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
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CALIFICAREA ANGAJATILOR " A
ADAPTABILITATII ACESTORA SI A " S
278 Grant SC AGRIMON SRL INTREPRINDERILOR: Introducerea unui ?.2 Florma're'§| spr!Jlnl pentru 837,457.40 147,786.60 165,612.00
. . PN L intreprinderi si angajati pentru
sistem integrat al calitatii Tn cadrul filierei T
. . . promovarea adaptabilitatii
agroalimentare din regiunea Sud-Est. ’
Program de dezvoltare a abilitatilor de A:P 3 Crg@tgrea adaptaplllt‘latll
S.C.International Computer utilizare a tehnologiilor de Comuﬁicare i lucréitorilor i a intreprinderilor"/ DMI
279 Grant - P ! . 9 co $'l" 3.2 Formare si sprijin pentru 361,042.60 63,713.40 127,426.80
School S.R.L. informatie a personalului din sectorul intreprinderi si anaaiati pentru
sanatatii — INFO-MED 2008 p §1 angajayl pentr
’ promovarea adaptabilitatii
IMPACT - competitivitate in formare AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
profesionala si promovarea sanatatii si | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
280 Grant S.C. ANDIRIVAC S.R.L. securitatii la locul de munca, in vederea 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,037,578.00 183,102.00
cresterii gradului de adaptabilitate si intreprinderi si angajati pentru
mobilitate al intreprinderilor si angajatilor promovarea adaptabilitatii*
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. A s - lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
281 Grant Fundatia de Spnjln'a Varstnicilor | Adapteaza-te si fii flexibil permanent la 3.2 Formare i sprijin pentru 491,547.35 86,743.65 173,487.30
Galati nou - . - b
’ intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
FORMARE PROFESIONALA
CONTINUA PENTRU PER§ONA!'L.‘.IL AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
MEDICAL - Cresterea calitatii serviciilor e A . S
Federatia "Solidaritatea Sanitara” [ din sistemul sanitar prin instruirea si lucréitorilor i a intreprinderilor"/ DMI
282 Grant ’ . P . p . 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,537,405.20 271,306.80 312,538.08
din Romania formarea profesionala a personalului X . . b
) . . intreprinderi si angajati pentru
medical, managerilor si a celorlalte T
- . . promovarea adaptabilitatii
categorii de personal din sistem, din ’
regiunea Sud
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
CAPITAL UMAN - INVESTITIE PENTRUJ| lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
283 Grant SC CEPROHART SA BRAILA PREZENT SI VIITOR, IN REGIUNEA 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,373,804.00 242,436.00 291,308.54
SUD-EST intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
Dezvoltarea competentelor cheie(soft AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
skills) pentru angajatii din regiunea Sud- | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
284 Grant ASOCIATIA DE SPRIJIN A Muntenia in vederea cresterii 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,250,137.50 220,612.50 282,653.71 18,868.49
SOMERILOR DAMBOVITA s . AR N . . oy
productivitatii, mobilitatii si flexibilitatii pe intreprinderi i angajati pentru
piata muncii promovarea adaptabilitatii"
Formare profesionala in sprijinul AP 3 "Cresterea adaptabilitati
Institutul National de Cercetare- introducerii Snor metode inoSaiive de lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
285 Grant Dezvoltare pentru Textile si ) . - 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,360,253.30 240,044.70
o organizare a muncii in sectorul confectii N . . by
Pielarie S . . intreprinderi si angajati pentru
textile din regiunea Sud Muntenia T
promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
S C.International Computer ActivLearning -Program integrat de lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
286 Grant o P calificare si perfectionare a angajatilor 3.2 " Formare si sprijin pentru 663,070.55 117,012.45 176,208.00
School S.R.L. . ) ’ S - . - b
din Regiunea Sud-Muntenia intreprinderi i angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
KINEEF%NTIDEAF‘{-[;IQIEES’\IILFI{E%APII PREGATIREA RESURSELOR UMANE | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
287 Grant PENTRU ADAPTABILITATE SI 3.2 " Formare si sprijin pentru 191,673.30 33,824.70 67,649.40

COMPLEMENTARE DIN
CRAIOVA "PHOENIX MEDICA"

FLEXIBILITATE

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
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AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Centrul Regional de Formare Un pas spre informatizare in medicina de lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
288 Grant Continua pentru Administratia P P familie 3.2 " Formare si sprijin pentru 379,556.45 66,980.55 133,961.10
Publica Locala Craiova intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Camera de Comert si Industrie lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
289 Grant Valcea Achizitii publice pentru viitor 3.2 " Formare si sprijin pentru 815,584.35 143,926.65 249,540.06
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Camera de Comert si Industrie Comunicarea organizationala - suport | lucratorilor gi a intreprinderilor"/ DMI
290 Grant Vélcea’ § pentru cresterea adaptabilitatii 3.2 " Formare si sprijin pentru 312,514.40 55,149.60 99,655.80
lucratorilor i a ntreprinderilor intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
COMOD - Adaptabilitate in sectorul A:P 3 Crg@tgrea adaptaplllt‘latll
servicii prin dezvoltarea competentelor in lucratorilor si a intreprinderilor’/ DMI
291 Grant S.C. ULTRA TONIQUE S.R.L victl p . omp L 3.2 " Formare si sprijin pentru 322,960.05 56,992.95 113,985.90
utilizarea noilor tehnologii in conditii de - . . b
. . intreprinderi si angajati pentru
securitate si siguranta la locul de munca SR
promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Asociatia de Formare si Departament de formare gi asistentd | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
292 Grant . L s profesionald in domeniul sanatatii 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,148,994.56 202,763.75 405,527.49
Consiliere Nadlac ’ - . - b
(DeFAPDOS) intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
Centru pilot de excelenta in domeniul
Internetului si tehnologiilor mobile cu AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Fundatia Institutul Multimedia furnizare de formare profesionala lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
293 Grant . specifica pentru angajati, intreprinzatori, 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,519,358.00 268,122.00 285,013.00
Romano - Elvetian . h . . - . - b
persoane fizice autorizate din Regiunea intreprinderi si angajati pentru
de Vest si realizarea de aplicatii web de promovarea adaptabilitatii*
organizare flex
. « AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Formarea profesionala a celulelor e A . S
Universitatea "Politehnica” din regionale de sprijin pentru reintegrarea lucréitorilor i a intreprinderilor"/ DMI
294 Grant a glonale de sprijin pentrt g 3.2 " Formare si sprijin pentru 665,008.55 117,354.45 234,708.90
Timisoara sociala si profesionala a surzilor N . g o
. . intreprinderi si angajati pentru
implantati cohlear SR
’ promovarea adaptabilitatii
CENTRUL REGIONAL DE o
FORMARE CONTINUA PENTRU | Adaptabilitatea si eficienta resurselor " I
295 Grant ADMINISTRATIA PUBLICA umane angajate (AERUM) T3n.t2re I?i%rdn;?rei z\lnsp;gr:i pi:ttrrtjj 1,453,399.70 256,482.30 264,884.57
LOCALA TIMISOARA P $1 angayatl pent
. promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Promovarea Sanatatii la Locul de Munca| lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
296 Grant Fundatia Romtens in Intreprinderi Mici si Mijlocii din 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,538,152.35 271,438.65 315,567.62
Regiunea Vest (VPSLM) intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
- . . . .| lucratorilor si a Intreprinderilor"/ DMI
297 Grant S.C. SMART TRAINING Alitudine si perfectionare: bazele unei 3.2 " Formare si sprijin pentru 853,723.00 150,657.00 153,290.88

SOLUTIONS S.R.L.

cariere de succes

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
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AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Flexibilitatea, eficienta si dezvoltarea | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
298 Grant PSIHO PROFIL resurselor umane din intreprinderi 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,442,411.75 254,543.25 257,058.16
(CEDRU Vest) intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Cresterea adaptabilitatii angajatilor prin | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
299 Grant Denkstatt Romania SRL imbunatatira abilitatilor de implementare 3.2 " Formare si sprijin pentru 426,699.15 75,299.85 74,302.35
a conceptelor de dezvoltare durabila intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
M lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
CAMERA DE COMERT Sl FORMARE PROFESIONALA A " S
300 Grant INDUSTRIE CLUJ ANGAJATILOR LA NIVEL EUROPEAN ?.2 Florma're'§| spr!Jlnl pentru 345,834.40 61,029.60 122,059.20
’ intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
. < . AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Formare profesionala in domeniul e A . S
Asociatia pentru Promovarea securitatii si sanatatii in munca pentru lucréitorilor i a intreprinderilor"/ DMI
301 Grant Ha pent o e il In munca pentrt 3.2 " Formare si sprijin pentru 231,535.75 40,859.25 40924.66
Afacerilor in Roméania cresterea adaptabilitatii lucratorilor si N . g o
A ) ) L ; intreprinderi si angajati pentru
intreprinderilor din judetul Bihor T
’ promovarea adaptabilitatii
INVESTIM IN TINE Programe de AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
dezvoltare a competentelor manageriale | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
302 Grant SC SALES CONSULTING SRL si organizationale Tn vederea 3.2 " Formare si sprijin pentru 974,671.80 172,000.91 344,001.81
Tmbunatatirii adaptabilitatii si valorificarii intreprinderi si angajati pentru
capitalului uman din judetul Cluj promovarea adaptabilitatii*
SISEM - Siguranta si Secuntate in AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Munca — Program pentru implementarea lucratorilor si a intreprinderilor"/ ’DMI
CAMERA DE COMERT SI cursului de specializare in ocupatia de " R
303 Grant INDUSTRIE MARAMURES “Inspector de specialitate Protectia ?'2 Florma're'§| sprum pentru 171,954.15 30,344.85 60,689.70
e intreprinderi si angajati pentru
Muncii” pentru angajatii din cadrul T
- P promovarea adaptabilitatii
companiilor din judetul Maramures ’
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Competente TIC. drumul sore succes in lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
304 Grant Soft Aplicativ si Servicii S.A. P . o p N 3.2 " Formare si sprijin pentru 393,176.00 69,384.00 153,162.60 20,768.17
societatea informationala - . - b
’ intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Programe de formare profesionala in | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
305 Grant SC Redis Consult S.R.L. domeniul TIC pentru personalul medical 3.2 " Formare si sprijin pentru 561,133.45 99,023.55 146,184.20 16,146.11
si angajati intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
Cresterea gradulw de aqaptabll!tate §! AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
de mobilitate al angajatilor si al . o . S
Universitatea "1 Decembrie 1918"|angajatorilor intreprinderilor ’din domeniul lucréitorilor i a intreprinderilor"/ DMI
306 Grant . 98] . . p o . . 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,074,150.10 189,555.90 272,676.84 21,061.15
Alba-lulia constructiilor i serviciilor din Regiune, N . . o
. .’ X L intreprinderi si angajati pentru
prin furnizarea de formare profesionala T
o promovarea adaptabilitatii
specifica ’
Perfectionarea personalului cu pregatire
tehnica superioara si medie din sectorul AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
industriei prelucratoare in domeniul lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
307 Grant UNIVERSITATEA LUCIAN tehnicilor de proiectare, fabricatie si 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,137,643.40 200,760.60 223,414.14

BLAGA DIN SIBIU

analiza tehnica asistata de calculator si
dezvoltarea abilitatilor manageriale
pentru coordonare

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii*
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AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. Promovarea Sanatatii la Locul de Munca lucratorilor si a Tntr(leprir?'clierilor"/ DMI
308 Grant Fundatia Romtens K R 3.2 " Formare gi sprijin pentru 1,533,754.45 270,662.55 292,353.30
in Regiunea Centru (CPSLM) X . . b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. . . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
309 Grant UN'EE?EE%TEAS‘I"B?S IAN Fzgs;‘sa‘t’”“:e:;’;‘i‘;‘lI"I‘nd;ﬁf:;u' 3.2 Formare si sprijin pentru 1,470,304.50 259,465.50 270,992.51
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
Formare profesionala continua in scopul AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
cresterii competitivitatii organizatiilor din | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
310 Grant UNIVERSITATEA LUCIAN domeniul ali?’nentar privir?d asigurarea 3.2 " Formare si zprijin pentru 1,355,077.65 239,131.35 256,921.21
BLAGA DIN SIBIU o - N . . oy
calitatii proceselor si siguranta intreprinderi si angajati pentru
alimentului promovarea adaptabilitatii"
Realizarea unei retele de invatamant AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
interactiv la distanta EDU-Telemed lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
311 Grant SPITALUL CLINIC JUDETEAN Brasov necesara pentru implementerea 3.2 " Formare si zprijin pentru 1,227,433.15 216,605.85 433,211.70
DE URGENTA BRASOV L P : N . . oy
si utilizarea Telemedicinei in cat mai intreprinderi si angajati pentru
multe aplicatii promovarea adaptabilitatii*
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
312 Grant Societatea Nationala de Cruce | Educatori calificati in acordarea primului 'ucﬁt;f-"ﬁgm'gtﬁgﬂﬁf r;l)lgr:t/n? " 601,756.65 106,192.35 103,762.00
Rosie a Romaniei, filiala Brasov ajutor N . . o
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Retea de cluburi pentru promovarea lucratorilor si a Tntr(leprir?'clierilor"/ DMI
313 Grant UNIVERSITATEA PETRU MAIOR ’ e Lo . 3.2 " Formare gi sprijin pentru 1,499,400.00 264,600.00 325,300.20
adaptabilitatii si dezvoltarii durabile X . . b
’ intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. . " S . lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
314 Grant Fundatia Centrul Parteneriat | Fil familyfriendly Formare si consultanta | ™= 5 0 oo gprijin pentru 1,343,318.75 237,056.25 322,716.37 27,523.33
pentru Egalitate pentru companiile din Bucuresti si lifov X . . b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
Cresterea Adaptabilitatii Resurselor AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Umane din Sectorul distributiei de lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
315 Grant SC A.D.M Farm SRL produse Farmaceutice la cerintele 3.2 " Formare si sprijin pentru 645,869.95 113,977.05 161,076.00
impuse de Evolutia pietei muncii - intreprinderi si angajati pentru
CARUSEL promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
< ADAPTAREA PERSONALULUI DIN | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
316 Grant FEDEEQEQGP;TTIEXNALA SECTORUL ENERGETIC LA NOILE 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,383,715.00 244,185.00 238,632.31
TEHNOLOGII S| CONDITII DE MUNCA intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Sistem de Perfectionare si Instruire in | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
317 Grant Asociatia de Medicina Anti-Aging | TeRapia si Aplicatiile Laser in Domeniul 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,540,625.85 271,875.15 747,490.72 62,007.95
Medical (SPIRAL MED) intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
318 Grant NetBridge Investments SRL Investitie In cunoastere 3.2 " Formare si sprijin pentru 360,265.70 63,576.30 127,152.00

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
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ADAPTAREA VIETII PROFESIONALE " A
LA CERINTELE S NECESITATILE || A7 Crestoes soopanic
Federatia Sindicala din Asigurari VIETII DE FAMILIE — CRESTEREA " .
319 Grant si Banci SANSELOR FEMEILOR SI A T3n.t2re I?i%rdn;?rei z\lnsp;gr:i pi:ttrrtjj 1,282,565.00 226,335.00 218,863.50
GRUPURILOR VULNERABILE PE e o
PIATA MUNCII P P '
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
DEZVOLTAREA CUNOSTINTELOR | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
320 Grant London Logic Bucharest SRL CAPITALULUI UMAN IN VEDEREA 3.2 " Formare si sprijin pentru 186,081.15 32,837.85 218,919.00
CRESTERII COMPETITIVITATII intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
.Program de dezvoltare a abilitatilor de AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
S C.International Computer utilizare a tehnologiilor de comunicare si | lucratorilor si a Intreprinderilor"/ DMI
321 Grant o School S.RL P informatie a personalului din sectorul 3.2 " Formare si sprijin pentru 272,000.00 48,000.00 96,000.00
T sanatatii — PRO-MED BUCURESTI - intreprinderi si angajati pentru
ILFOV 2008" promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
INSTITUTUL ONCOLOGIC Profesionisti bine pregatiti. pentru servicii lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
322 Grant PROF.DR. ALEX. medicale publice ge galita[tg in oncologie 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,439,469.05 254,023.95 241,795.80
TRESTIOREANU P 9 intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
. . AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Formarea si de dezvoltarea profesionala e A . S
Patronatul de Comert, Turism a lucratorilor romani, prin intermediul lucratorilor si a intreprinderilor’/ DMI
323 Grant .. - ’ N ,"p . L 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,386,064.40 244,599.60
Industrie si Servicii utilizarii noilor tehologii ale informatiei si X . Ay b
g intreprinderi si angajati pentru
comunicatiilor T
promovarea adaptabilitatii
. . AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Instrumente inovatoare in formarea . A . o
rofesionala pentru cresterea lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
324 Grant Asociatia COLFASA P . p . . 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,223,386.30 215,891.70 236,871.45
adaptabilitatii lucratorilor si a X . . b
: . . intreprinderi si angajati pentru
intreprinderilor T
promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. . o ... | Strategii de inovare a organizarii muncii | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
325 Grant Scoala Ngtf‘g?:ﬁ]g?r;tisg” Politice in domeniul medical din regiunea 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,362,845.80 240,502.20 344,329.63
Bucuresti-lifov - STAR-MED intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Calitate in sanatate prin instruirea lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
326 Strategic SC MEDRIGHT EXPERTS SRL . prin i 3.2 " Formare si sprijin pentru 3,581,475.00 632,025.00 453,215.40
medicilor de familie X . . b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
A g B AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
CENTRUL DE CONSULTANTA :E&?Q’;‘:%E;&;ﬁ?ﬁ’;?'ﬁ:ﬂib'ﬁi’:{ lucratorilor si a intreprinderilor”/ DMI
327 Grant SI MANAGEMENT AL eficient al rgsurselor umane in Rge iunea 3.2 " Formare si sprijin pentru 1,370,770.35 241,900.65 256,436.70
PROIECTELOR EUROPROJECT : g Tntreprinderi si angajati pentru
Sud-Vest Oltenia T
promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Instruire si preventie pentru o viata lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
328 Strategic Ministerul Sanatatii Publice P P 3.2 " Formare si sprijin pentru 14,979,006.00 2,643,354.00
sanatoasa N . S oy
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Asociatia Constructorilor si lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
329 Strategic SIGURANTA in CONSTRUCTII 3.2 " Formare si sprijin pentru 15,326,686.83 2,704,709.44

Promotorilor din Romania

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
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AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. . . . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
330 Strategic Fundatia Rc;manlaln Children’s Calitate in serviciile medicale 3.2 " Formare si sprijin pentru 3,920,247.60 691,808.40
ppea intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Progrm International de Training in lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
331 Strategic Spitalul Clinic Colentina Dermato-Cosmetologie pentru medici 3.2 " Formare si sprijin pentru 12,328,401.70 2,175,600.30
romani intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. N . lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
332 Strategic Teatrul National de Opereta "lon |~ Sprijin pentru CompetentE iN ARTa 3.2 " Formare si gprijin pentru 13,288,769.03 2,345,076.89 1,402,272.98
Dacian spectacolului din Romania SCENART - . - b
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
333 Strategic S.C. AD Auto Total S.R.L. SCOALA PENTRU MECANICI AUTO 3.2 " Formare si sprijin pentru 14,833,775.00 2,617,725.00 2,012,271.57
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
PLAN STRATEGIC NATIONAL AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. Federatia Nationald a Pompierilor DESTINAT FORMARII PROFI%SIONALE lucratorilor si a Tntr(leprir?'clierilor"/ DMI
334 Strategic ’ din' Romania SPECIFICI% $I STIMULARII 3.2 " Formare si sprijin pentru 14,189,892.35 2,504,098.65
ADAPTABILITATII POMPIERILOR: intreprinderi si angajati pentru
“Formare si informare” promovarea adaptabilitatii*
Raspunsul pietei muncii romanesti la AP 3 "Cresterea adaptabilitati
Institutul National de Cercetare criza: cresterea flexibilitatii si lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
335 Strategic Stiintifica in domeniul Muncii si T . . . 3.2 " Formare si sprijin pentru 10,436,484.89 1,841,732.63
Protectiei Sociale adaptabllltatu |ntrt.3pr.|.ndenlor ! Tntreprinderi si angajati pentru
consolidarea securitatii lucratorilor T
promovarea adaptabilitatii
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. Liga Romana pentru Sanatate ' lucratorilor si a Tntr(leprir?'clierilor"/ DMI
336 Strategic Mintala Competente si performanta in sanatate 3.2 " Formare si sprijin pentru 2,448,448.80 432,079.20
intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
CAD-CAM - Instruire in utilizarea AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
tehnologiilor de varf asistate de lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
337 Strategic SC Hofag Engineering SRL calculator - o necesitate pentru 3.2 " Formare si sprijin pentru 5,293,627.45 934,169.55
revitalizarea industriei constructoare de intreprinderi si angajati pentru
masini promovarea adaptabilitatii"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Institutul National de Cerecetare | Sprijin pentru intreprinderi si angajati in | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
338 Strategic Dezvoltare pentru Protectia vederea imbunatatirii competentelor in 3.2 " Formare si sprijin pentru 4,952,768.95 874,018.05
Mediului I.C.I1.M Bucuresti perspectiva dezvoltarii durabile intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii"
Formare profesionala specifica in cadrul AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Studioului Experimental de Opera si lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
339 Strategic Opera Nationala Bucuresti Balet pentru meserii de scena si abilitati 3.2 " Formare si sprijin pentru 15,268,573.80 2,694,454.20

de management cultural in domeniul
artelor spectacolului.

intreprinderi si angajati pentru
promovarea adaptabilitatii*
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Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Axa Pnontalrat/ Dom(:nlul Major de Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
nterventie comunitara nationala comunitara publica nationala
Asociatia Centrul de Informare si SECRETARIATUL TEHNIC A:P 3 "Crg@tgrea adaptapilitétii
. Documentare pentru Integrare PERMANENT AL PACTULUI lucratorilor si a |ntrepr|nder.|lor"/ DMI
340 Strategic Europeana si Dezvoltare Durabila REGIONAL PENTRU OCUPARE SI 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,542,068.58 434,942.42 270,630.67 18,341.42
. INCLUZIUNE SOCIALA REGIUNEA ncurajarea initiativelor pentru
Braila " L . o
SUD-EST partenerii sociali si societatea civila
Secretariat Tehnic Permanent al Pactului A:P 3 Crg@tgrea adaptaplllt‘latll
. Institutul de Formare Economica | Regional pentru Ocupare si Incluziune lucratorilor si a |ntrepr|nder.|lor / DN.”
341 Strategic . K h . . 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,555,532.94 438,740.06 305,321.18 44,276.02
si Sociala Sociala in Regiunea de dezvoltare Nord- - ) s
Vest incurajarea |p|t!at|vglor pentr'ul g
partenerii sociali i societatea civila
Infiintarea si functionarea Secretariatul AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Tehnic al Pactului Teritorial S-V Oltenia | lucratorilor si a Intreprinderilor"/ DMI
342 Strategic Universitatea din Craiova pentru Ocuparea Fortei de Munca si 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,554,852.00 438,548.00 284,978.33 41,698.90
Incluziune Sociala din regiunea Sud-Vest| ncurajarea initiativelor pentru
Oltenia — STPSV partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Asociatia Roméana pentru Partenerii sociali si societatea civila in | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
343 Strategic Transparen’gé| Transparency sprijinul ocuparii si incluziunii sociale in | 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,491,342.84 420,635.16 183,760.57
International Romania Regiunea Bucuresti-llfov ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
SECRETARIATUL TEHNICAL ||, o o e e e o
. UNIVERSITATEA VALAHIA DIN PACTULUI REGIONAL PENTRU " . .
344 Strategic TARGOVISTE OCUPARE S| INCLUZIUNE SOCIALA 3.?nc%f;éc;gzr?nai\ﬂg?c;r;?r;)agﬁlﬁz si 1,531,832.64 432,055.36 348,583.66 58,856.40
PENTRU REGIUNEA SUD MUNTENIA - o . A
partenerii sociali gi societatea civila
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Camera de Comert. Industrie si Crearea Secretariatului Tehnic lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
345 Strategic . . Permanent al Pactului Regional 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,476,895.68 416,560.32 329,424.93 48,603.39
Agricultura Timisoara . - ) N
Regiunea Vest incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
SECRETARIATUL TEHNIC AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. Fundatia Academica Petre Andrei PERMANENT AL PACTULUI lucratorilor si a Tntreprinder.ilor"/ DMI
346 Strategic \asi REGIONAL PENTRU pCUPARE Sl 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,554,453.42 438,435.58 270,864.94 39,293.65
INCLUZIUNE SOCIALA - REGIUNEA ncurajarea initiativelor pentru
NORD-EST partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Centru de formare profesionala pentru | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
347 Grant Sindicatul Liber Navalistul armonizarea cererii cu oferta pe piata 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,272,779.51 358,989.09 162,786.00
fortei de munca ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
ASOCIATIA FOTBALISTILOR Securitate social3 si formare lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
348 Grant AMATORI SI NONAMATORI — K N L. 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,401,968.84 395,427.11 284,894.38
profesionala pentru sportivi - ) s
AFAN incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de
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Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
UNIVERSITATEA BABES . o AP 3 "Cresterea adaptabilitati
BOLYAI - FACULTATEA DE Model de armonizare a practicilor in lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
349 Grant domeniul managementului financiar al | 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,381,705.26 389,711.74
STIINTE ECONOMICE S roiectelor finantate prin FSE Tncurajarea initiativelor pentru
GESTIUNEA AFACERILOR P P jarea infiativelor pentrd
partenerii sociali si societatea civila
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
e . « . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
350 Grant Asaciatia Scl;(;cs);(r:;gturala Matei Activi in comunitate 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 316,460.07 89,257.97
ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea 1 Decembrie 1918 Consolidarea capacitatii institutionale a | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
351 Grant Alba Iulia Consortiului Regional (CR) al Regiunii de| 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,406,603.64 396,734.36 306,113.90
Dezvoltare Centru ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
PARTENERIAT IN SPRIJINUL lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
352 Grant Asociatia “HR Management Club” DEZVOLTARII DOMENIULUI 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 913,067.22 257,531.78 257,890.40
RESURSELOR UMANE ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Grupul de Initiativa Sociala pentru lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
353 Grant ASOCIATIA ECOVAS Ocupare din Regiunea Nord-Est - GISO | 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 627,986.58 177,124.42 101,907.49
Nord-Est ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
PATRONATUL ROMAN DIN | CONSOLIDAREA S| PROMOVAREA lucg’;ﬁlo?gi?ﬁf‘ezgﬁgzﬁgﬁ%I
INDUSTRIA DE MORARIT, DIALOGULUI SOCIAL LA NIVELUL " . :
34 Grant PANIFICATIE SI PRODUSE | INDUSTRIEI MORARIT-PANIFICATIE - 3?nc%?;‘;‘;gzrfn"’l‘ﬂgicgﬂﬁ”"‘gﬁlﬁ; ! 881,108.28 24851772 338,857.80
FAINOASE - ROMPAN DISOPAN jarea infiativelor pentrd
partenerii sociali si societatea civila
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
PARTERIAT PUBLIC-PRIVAT IN lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
355 Grant Aggfgggxl’kfg;?ijA ADMINISTRARE DE SERVICII 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,340,850.42 378,188.58 280,930.30
SOCIALE — MODEL DE EXCELENTA ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
356 Grant UNIUNEA JUDETEANA CNSLR- Securitatea la locul de munca 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,361,511.84 384,016.16
FRATIA TIMIS N . S
incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Consultarea, Informarea si Participarea | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
357 Grant Asociatia Procult Vest Angajatilor din Industria Textila (CIPA- | 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,372,691.58 387,169.42 284,159.04

TEX)

ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
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§ comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Patronatul National al Viei si Consolidarea patronatului si dezvoltarea| lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
358 Grant vinului capacitatii acestuia de a participa la 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,400,256.78 394,944.22 296,506.00
procesul decizional ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Agentia pentru Dezvoltare Consolidarea capacitatii institutionale a | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
359 Grant Regionala a Regiunii de Consortiului Regional al Regiunii de 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,405,655.94 396,467.06 293,241.30
Dezvoltare Sud-Est Dezvoltare Sud-Est (CRSE) ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Camera de Comert si Industrie a Promovarea Conceptelor de lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
360 Grant A . responsabilitate sociala a intreprinderilor { 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,300,237.52 366,733.66 395,111.47
Municipiului Bucuresti - . s
PRO.CON incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Reprezentare sindicalda pentru muncitorii lucratorilor si a intreprinderilor’/ DMI
361 Grant Blocul National Sindical P L. s P . 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,405,941.69 396,547.65 307,848.21
imigranti din Romania N . S
incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Acces la fonduri structurale pentru lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
362 Strategic Blocul National Sindical artenerii sociali P 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 14,102,054.87 3,977,502.65 1,598,548.56
P ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
. . CONS-TEAM — ,Consolidarea mediului A:P 3 Crg@tgrea adaptaplllt‘latll
Consiliul National al de afaceri din Romania orin intsrirea lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
363 Strategic Intreprinderilor Private Mici si e P o 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 9,916,314.72 2,796,909.28 1,228,225.93
L . capacitatii institutionale a organizatiilor - . s
Mijlocii din Romania ’ ; N ’ incurajarea initiativelor pentru
patronale " L . R
partenerii sociali si societatea civila
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. . . . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
364 Strategic Departamentul pentru Afaceri |~ Crearea si consolidarea retelel IMIS 1 "5 5o/ dliarea parteneriatelor si 13,418,398.50 3,784,676.50
Europene - Guvernul Romaniei NET pentru Servicii in Romania - . N
incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
INFIINTAREA SECRETARIATUL AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
TEHNIC PERMANENT AL PACTULUI | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
365 Strategic UNI(\B/EE'\SAIXQX%OI‘NR;EQNO_ REGIONAL PENTRU OCUPARE SI 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,525,394.52 430,239.48 157,650.00
INCLUZIUNE SOCIALA IN REGIUNEA ncurajarea initiativelor pentru
CENTRU partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
. . < i 4 ix . . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
366 Strategic Confederafia Nationala Sindicald | LIDERO - Noi competente sociale pentru "5 5'upe y ditarea parteneriatelor si 10,323,283.62 2,911,695.38 1,481,049.80

"Cartel ALFA”

delegatii sindicali

ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
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Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Camera de Comert si Industrie a Birouri de asistenta pentru promovarea | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
367 Strategic Romaniei Responsabilitatii Sociale a 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 4,626,268.60 1,304,844.99 822,786.00
Intreprinderilor ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
. o . AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Consolidarea capacitatii partenerilor . o . S
Federatia Sindicala a sociali de a promova Formarea lucratorilor si a intreprinderilor’/ DMI
368 Grant . o ) P . . . 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 381,225.00 107,525.00 194,040.77 24,669.02
Siderurgistilor METAROM Profesionala Continua si dialogul social - ) s
. . incurajarea initiativelor pentru
in sectorul metalurgic - CONFORM " L . o
partenerii sociali si societatea civila
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
369 Grant Romaero Initiative ale partenerilor sociali 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,300,564.00 366,825.74
ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Initiative ale partenerilor sociali din lucratorilor si a intreprinderilor’/ DMI
370 Grant SINDICATUL PROMETEU ’ . P 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,273,260.01 359,124.62 259,249.27
regiunea Nord Est - ) s
incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
i . - o o . lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
371 Grant Federatia Sindicala Automobilul Imbunatatirea calltat!l profesmnale a 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,267,999.23 357.640.81
Romanesc partenerului social - ) s
incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
“De la informatie la parteneriat” - A:P 3 Crg@tgrea adaptaplllt‘latll
Asociatia "Institutul Roman de Formare pentru intarirea capacitatii de lucratorilor si a intreprinderilor'/ DMI
372 Grant S o P . L p 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 477,657.96 134,724.04 155,141.50
Training monitorizare si participare la procesul - ) S
. incurajarea initiativelor pentru
decizional " L . R
partenerii sociali si societatea civila
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
implicare activa in piata muncii a lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
373 Grant Filiala Judeteana BNS Constanta P sindicat(flor 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,408,134.57 397,166.16 274,983.20
ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
CONSOLIDAREA CAPACITATII AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
INSTITUTIONALE A CONSORTIUL | lucratorilor i a ntreprinderilor"/ DMI
374 Grant Universitatea din Bucuresti REGIONAL AL REGIUNII DE 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,397,995.56 394,306.44 305,027.50
DEZVOLTARE BUCURESTI — ILFOV ncurajarea initiativelor pentru
(CRBI) partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Universitatea Politehnica CONSOLIDAREA CAPACITATII lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
375 Grant INSTITUTIONALE A CONSORTIULUI | 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,361,925.65 384,132.87 309,255.94

Timisoara

REGIONAL

ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
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AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
SINDICATUL LIBER SC CUGIR lucratorilor si a ntreprinderilor"/ DMI
376 Grant SA Sindicate active 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,406,851.21 396,804.19 182,300.26
ncurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Asociatia Nationala a Birourilor de Intarirea capacitatii societatii civile de a | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
377 Grant - . promova initiative pentru incluziune 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 1,282,431.81 361,711.53 275,163.82
Consiliere pentru Cetateni . N . N
sociala incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
FUNDATIA "ORGANIZATIA | . o o | AP 3 'Cresterea adaptabilitafi
INTERNATIONALA DE Retea Teritoriala de Furnizori Crestini | lucratorilor si a intreprinderilor"/ DMI
378 Strategic de Servicii Sociale - Parteneri strategici | 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 3,475,828.98 980,362.02 736,855.50
CARITATE CRESTIN in domeniul incluziunii sociale” Tncurajarea initiativelor pentru
ORTODOXA" ajarea Infiativetor pentrd_ |
partenerii sociali si societatea civila
AP 3 "Cresterea adaptabilitatii
Biroul pentru observarea pietei muncii si lucratorilor si a intreprinderilor’/ DMI
379 Strategic Blocul National Sindical p e . p 3.3 "Dezvoltarea parteneriatelor si 10,538,857.71 2,972,498.33 1,002,339.43
a calitatii locurilor de munca - ) s
incurajarea initiativelor pentru
partenerii sociali i societatea civila"
AP 4 "Modernizarea Serviciului
. Agentia Nationala pentru Analiza deficitului de fortd de munca Public de Ocupare" /DMI 4.1 "
380 Strategic Ocuparea Fortei de Munca calificata in domeniul constructii Intarirea capacitatii SPO pentru 2,387,932.00
furnizarea serviciilor de ocupare"
AP 4 "Modernizarea Serviciului
. Agentia Nationala pentru PROSELF — ,PROmovarea serviciilor de Public de Ocupare" /DMI 4.1 "
381 Strategic Ocuparea Fortei de Munca tip SELF-service” Intarirea capacitatii SPO pentru 13,123,530.00
furnizarea serviciilor de ocupare"
AP 4 "Modernizarea Serviciului
382 Strategic Agentia Na‘glongla pentru‘ ASC Anticiparea SChl'r"nbanIor pe piata APu‘bI'lc de Ocupeir(? / DMI 4.1 5.335,830.00 )
Ocuparea Fortei de Munca muncii Intarirea capacitatii SPO pentru
furnizarea serviciilor de ocupare"
MODEL DE COOPERARE AP 4 "Modernizarea Serviciului
. Agentia Nationala pentru TRANSNATIONALA PENTRU Public de Ocupare" /DMI 4.1 "
383 Strategic Ocuparea Fortei de Muncé INTOARCEREA LUCRATORILOR intarirea capacitatii SPO pentru 7,374,007.00
ROMANI furnizarea serviciilor de ocupare"
SAPeRe Studii, analize si previziuni AP 4 "Modernizarea Serviciului
. Agentia Nationala pentru asupra pietei muncii pentru a intari Public de Ocupare" /DMI 4.1 "
384 Strategic Ocuparea Fortei de Munca capacitatea SPO In Romania, la nivel Intarirea capacitatii SPO pentru 13,535,041.00
national si local furnizarea serviciilor de ocupare"
asigurarea managementului calitatii AP 4 "Modernizarea Serviciului
385 Grant Agentia Judgteana perjtrg serviciului public de ocupare la ] APu,bl.IC de Ocupeir(? /DM 4.1 592,239.00 0
Ocuparea Fortei de Munca Bihor Intarirea capacitatii SPO pentru
standarde europene - CALISPO . - "
furnizarea serviciilor de ocupare
AGENTIA JUDETEANA PENTRU|  PRELUCRARE INFORMATICA A ﬁzb‘}ic'\ggdgg;'zgif /Ssl\r/‘l’l"jl'ul'tf,'
386 Grant OCUPAREA FORTEI DE MUNCA| SUBVENTIILOR ANGAJATORILOR S pare ) 1,342,766.00 0
Intarirea capacitatii SPO pentru
COVASNA (PISA) . o B
furnizarea serviciilor de ocupare
Agentia Judeteana pentru AP 4 "Modernizarea Serviciului
387 Grant Ocuparea Fortei de Munca Sistem de afisare electronica a Public de Ocupare" / DMI 4.1 701,221.00 0

Hunedoara

informatiilor privind piata muncii

Intarirea capacitatii SPO pentru
furnizarea serviciilor de ocupare"
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
Agentia Judeteana pentru AP 4 "Modernizarea Serviciului
388 Grant Ocuparea Fortei de Munca Necesnate,' opc')rtunl'tate, eficienta si APu‘bI'lc de Ocupeir(? / DMI 4.1 470,987.00 0
L eficacitate in SPO Intarirea capacitatii SPO pentru
Mehedinti . L "
furnizarea serviciilor de ocupare
. = AP 4 "Modernizarea Serviciului
Agentia Judeteand pentru Serviciul public de ocupare in sprijinul Public de Ocupare"/DMI 4.1 "
389 Grant Ocuparea Fortei de Munca P P “ pry S p, - ) 438,600.00 0
X1 dumneavoastra Intarirea capacitatii SPO pentru
Calaragi . L "
furnizarea serviciilor de ocupare
AP 4 "Modernizarea Serviciului
. Agentia Nationala pentru Public de Ocupare" /DMI 4.1 "
390 Strategic Ocuparea Fortei de Munca Call Center SPO Intarirea capacitatii SPO pentru 7,630,880.00 0
furnizarea serviciilor de ocupare"
Campanie de comunicare privind AP 4 "Modernizarea Serviciului
391 Strategic Agentia Natlongla pentru serviciile SPO oferite tinerilor si APu,bl.IC de Ocupeir(? /DM 4.1 6,898,500.00 0
Ocuparea Fortei de Munca . . Intarirea capacitatii SPO pentru
angajatorilor ) S "
furnizarea serviciilor de ocupare
AP 4 "Modernizarea Serviciului
392 Strategic Agentia Na‘glongla pentru‘ SCOP - Spemallzarea Cpnsﬂ@nlor de ) Public de Ocupare /lDMI 4:2 13,770,606.00 )
Ocuparea Fortei de Munca Orientare Profesionala Formarea personalului propriu al
SPO"
AP 4 "Modernizarea Serviciului
393 Strategic Agentia Na‘glongla pentru‘ COMPROF ) Public de Ocupare /lDMI 4:2 13,653,449.01 )
Ocuparea Fortei de Munca Formarea personalului propriu al
SPO"
. Modernizarea Serviciului Public de AP 4 . Modernlzaree‘ll Serviciului
Agentia Judeteana pentru ; . Public de Ocupare" / DMI 4.2
394 Grant ) Ocupare-Formarea personalului propriu | , . . 835,710.00 -
Ocuparea Fortei de Munca SIBIU " . N Formarea personalului propriu al
al SPO- "Excelenta in Ocupare". SPO"
caate ericinTas | D SN S
395 Grant AJOFM VRANCEA TRANSPARENTA IN SERVICIUL "Formarea ersopnalului 0 ri.u al 424,086.00 -
PUBLIC DE OCUPARE e P
Agentia Judeteana pentru Cresterea capacitatii Servicii Publice de AP 4 "Modernizarea Serviciului
396 Grant Ocuparea Fortei de Munca Q(l:upare.(SPO).dln regiune dea T Public de Ocupare /.DMI 4.'2 1,251,867.00 -
. planifica proiecte si de a furniza servicii Formarea personalului propriu al
Mehedinti . . .
de consiliere centrata pe client SPO
R?;:i(\?eﬁép‘tzltl:\::aés:ﬁj \:;EZE?’ AP 4 "Modernizarea Serviciului
397 Strategic Agentia Natlongla pentru modelarea unei strategii inovatoare " Public de Ocupare /.DMI 4.'2 12,798,750.00 -
Ocuparea Fortei de Munca . .| "Formarea personalului propriu al
pentru formarea continua a personalului SPO"
Serviciului Public de Ocupare(SPO)
Campanie de comunicare privind AP 4 "Modernizarea Serviciului
398 Strategic Agentia Natlongla pentru serviciile SPO oferite tinerilor si " Public de Ocupare /.DMI 4.'2 7,943,511.00 -
Ocuparea Fortei de Munca o Formarea personalului propriu al
angajatorilor B
SPO
FUNDATIA PENTRU EDUCATIE AP 5 "Promovarea masurilor active
DEZVOLTARE S| SPRIJIN Pregatire si adaptare pentru o societate | de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea
399 Grant COMUNITAR "CONSTANTIN mai curata si implementarea masurilor active de 1,254,655.22 124,086.78 206,571.24
BRANCOVEANU" BACAU ocupare”
AP 5 "Promovarea masurilor active
400 Grant SC AUTOSERVICE MARINI SRL INITIERE IN MESERIA DE de ocupare" / DMI 5.1 "Dezvoltarea 687,778.00 68,022.00 126,960.00

ELECTRICIAN-ELECTRONIST AUTO

si implementarea masurilor active de
ocupare”
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Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

. - - . ) . . Axa Prioritara/ Domeniul Major de L .. L .. L .. L
Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Inaterventie ! Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
Masun 6.‘.Ct.lve Qe ocluApar(? pentru SOMEN | AP 5 "Promovarea masurilor active
si somerii tineri aflati in cautarea unui loc de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea
401 Grant SC APETRANS SRL de munca din din regiunea Nord Est prin| .. P - . 1,314,212.90 129,977.10 335,353.80
I X L : si implementarea masurilor active de
calificare Tn meserii din domeniul .
- s - ocupare
intretinerii gi reparatiilor auto
Ocupare garantata prin formarea de " U .
e . AP 5 "Promovarea masurilor active
competente specifice aliniate la de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea
402 Grant Fundatia Satean Braila necesitatile operatorilor economicidin | - P - . 1,635,754.12 161,777.88 274,740.53
L - AN ; si implementarea masurilor active de
domeniul constructiilor activi in Regiunea ocupare”
de Sud-Est P
AP 5 "Promovarea masurilor active
403 Grant Unitatea Admlnllstratllv Teritoriala Someri |nstrul|t| - persoe'l'ne active pe de ocupare" / DMI 53.1 I'Dezvolltarea 935.549.16 92.526.84 186,039.26
Chiscani piata muncii si implementarea masurilor active de
ocupare”
T . AP 5 "Promovarea masurilor active
Panificatie si patiserie, comert si de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea
404 Grant SC EURODEZVOLTARE SRL restauratie: califica-te pentru piata - P - . 1,513,847.79 149,721.21 262,426.04
muncii si implementarea masurilor active de
ocupare”
AP 5 "Promovarea masurilor active
405 Grant Agentia Judeteana pentru O sansa in plus de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea 347,685.52 34,386.48
Ocuparea Fortei de Munca Braila si implementarea masurilor active de
ocupare”
AP 5 "Promovarea masurilor active
406 Grant International Protect Security | O MESERIE, UN VIITOR MAI SIGUR | 4€ 0cupare”/ DMI 5.1 "Dezvoltarea 468,238.68 46,309.32 79,011.93
si implementarea masurilor active de
ocupare”
FIl CALIFICAT INTR-O ECONOMIE AP 5 "Promovarea masurilor active
BAZATA PE CUNOASTERE PROGRAM| de ocupare"/ DMI 5.1 "Dezvoltarea
407 Grant FUNDATIA GIOVANNI BOSCO DE PREGATIRE PENTRU SOMERI IN |si implementarea masurilor active de 1,532,096.02 151,525.98 272,835.03
DOMENIUL TIC ocupare”
A . . AP 5 "Promovarea masurilor active
Fii activ pe piata muncii in sectoarele de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea
408 Grant SC EURODEZVOLTARE SRL turism si comert in judetele Tulcea, - P - . 1,582,551.88 156,516.12 265,969.38
. . si implementarea masurilor active de
Braila, Galati .
ocupare
AP 5 "Promovarea masurilor active
409 Grant SC BRATILA SRL O VIATA MAI BUNA PENTRU TINE | 4€ 0cupare”/ DMI 5.1 "Dezvoltarea 1,076,007.66 106,418.34 192,693.42
si implementarea masurilor active de
ocupare”
pehf:;::e'?ecgzlg g%jﬁfﬁ::zm AP 5 "Promovarea masurilor active
410 Grant ASOCIATIA DE SPRUJIN A Regiunea Sud-Muntenia in vederea | 9€ 0cuPare”/ DMI 5.1 "Dezvoltarea 1,485,211.00 146,889.00 326,471.20 15,612.53
SOMERILOR DAMBOVITA - : . ... |siimplementarea masurilor active de
cresterii ratei de ocupare si a mobilitatii N
. ocupare
ocupationale
Servicii integrate de masuri active pentru
persoanelor in cautare de loc de munca, | AP 5 "Promovarea masurilor active
411 Grant CONSILIUL LOCAL MOREN] | Pentru someri, pentru someri de lunga | de ocupare”/ DMI 5.1 "Dezvoltarea 740,922.00 73,278.00 114,553.00
durata si persoanele inactive din judetul |si implementarea masurilor active de
Dambovita in vederea cresterii ocupare”
capacitatii de ocupare a acestora.
Calificarea si recalificarea-conditie a AP 5 "Promovarea masurilor active
412 Grant DINAMIC TOUR BORCEA SRL dezvoltarii resurselor umane si Cré§terii de ocupare” / DMI 5,'1 I'Dezvolltarea 802,803.82 79,398.18 163,294.00
CALARASI IR . .. |si implementarea masurilor active de
competitivitatii acestora pe piata muncii ocupare”
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
g comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 5 "Promovarea masurilor active
Fii activ pe piata muncii in turism in de ocupare" / DMI 5.1 "Dezvoltarea
413 Grant SC EURODEZVOLTARE SRL ) o o . 1,591,382.52 157,389.48 257,981.00
judetul Prahova si implementarea masurilor active de
ocupare”
T " AP 5 "Promovarea masurilor active
Masuri active in vederea cresterii de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea
414 Grant SC Automonza SRL sanselor de insertie pe piata munciia | .. P - . 619,460.66 61,265.34 145,066.88
si implementarea masurilor active de
persoanelor neocupate ;
ocupare
AP 5 "Promovarea masurilor active
415 Grant SC Basicra Prod Serv SRL Centru de informare, orientare si | de ocupare”/ DMI 5.1 "Dezvoltarea 1,181,491.45 116,850.80 268,667.50
calificare profesionala - CIOCP si implementarea masurilor active de
ocupare”
AGENTIA JUDETEANA PENTRU Cresterea adaptabilitatii si a dAePé_’cup;org‘,f’/vgﬁf‘smlafgggoigr'zz
416 Grant OCUPAREA FORTEI DE MUNCA performantelor somerilor tineri, in - P - . 601,918.59 59,530.41
. e « .. |si implementarea masurilor active de
ARAD integrarea pe piata europeana a muncii "
’ ocupare
AP 5 "Promovarea masurilor active
L . . de ocupare" / DMI 5.1 "Dezvoltarea
417 Grant AJOFM Timis SANSE PENTRU TINERI o o . 1,536,844.40 151,995.60
si implementarea masurilor active de
ocupare”
Promovarea eficienta a masurilor active | AP 5 "Promovarea masurilor active
418 Grant S.C. R & B Consulting S.R.L. de ocupare a fortei de munca in de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea 1,484,474.81 146,816.19 546,829.13 35,728.36
activitati cu rata mare a locurilor de  |si implementarea masurilor active de
munca vacante “PRO-FM” ocupare”
CALFICARE 3 copeTENTA - | 17 TR o
419 Grant ASOCIATIA BARNABAS PREMISE PENTRU SUCCES $lI iim Ie&entarea mé.surilor active de 1,269,440.90 125,549.10 218,324.00
DEZVOLTARE stimp ;
ocupare
"Servicii integrate pentru insertia AP 5 "Promovarea masurilor active
420 Grant Asociatia Non Profit "lancu de | oo i pe piata muncii din municipiul | 9€ 0cUPare”/ DMI 5.1 "Dezvoltarea 717,808.00 70,992.00 115,470.38
Hunedoara - PAEM ’ . si implementarea masurilor active de
Hunedoara' N
ocupare
Consiliere. mediere. formare AP 5 "Promovarea masurilor active
421 Grant SC CONTINENTAL TRANSCOM profesionala in cadrul organizat al unui de ocupare” / DMI 5,'1 I'Dezvolltarea 534,183.54 52,831.34 89,693.83
SRL 1ob club si implementarea masurilor active de
J ocupare”
AP 5 "Promovarea masurilor active
AGENTIA DE DEZVOLTARE de ocupare" / DMI 5.1 "Dezvoltarea
422 Grant SC Lotus B&B SRL OCUPATIONALA si implementarea masurilor active de 1,361,065.16 134,610.84 318,076.80 13,597.50
ocupare”
AP 5 "Promovarea masurilor active
423 Grant SC VECO-ROM SRL Al O SANSA Al JOB CLUB-UL TAy | 4€ ocupare”/ DMI 5.1 "Dezvoliarea 1,557,083.71 153,997.29 270,839.51
si implementarea masurilor active de
ocupare”
AP 5 "Promovarea masurilor active
424 Grant SC PSIHOTERA SRL Centrul de dezvoltare si formare de ocupare" / DMI 5.1 "Dezvoltarea 573,855.10 56,754.90 89,803.00
profesionala si implementarea masurilor active de
ocupare”
AP 5 "Promovarea masurilor active
425 Grant MERIDIAN EUROPA SERVICES Turist in Europa Moderna de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea 1,075,335.17 106,351.83 354,506.00
GROUP SRL si implementarea masurilor active de
ocupare”
. A « . .| AP 5 "Promovarea masurilor active
Fundatia Romano-Germana de | Cresterea gradului de ocupare a fortei de ocupare” / DMI 5.1 "Dezvoltarea
426 Strategic pregatire si perfectionare de munca prin masuri integrate n P ’ 11,253,098.04 1,112,943.76 1,273,676.79

profesionala Timisoara

cooperare transnationalda CGOFM-MICT

si implementarea masurilor active de
ocupare”
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Nr. crt.

Tip beneficiar

Numele beneficiarului

Titlul proiectului

Axa Prioritara/ Domeniul Major de
Interventie

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Contributia publica
comunitara

Contributia publica
nationala

Contributia publica
comunitara

Contributia
publica nationala

427

Strategic

Asociatia Nationala a Scafandrilor
Profesionisti si Salvamarilor din
Romania

Salvamari si scafandri pentru economia
romaneasca.

AP 5 "Promovarea masurilor active

de ocupare" / DMI 5.1 "Dezvoltarea

si implementarea masurilor active de
ocupare”

16,330,251.77

1,615,079.84

428

Strategic

Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca

S.C.O.R. - "Sanse pentru comunitatea
rurald”

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

15,000,734.18

2,454,157.82

429

Strategic

ASOCIATIA LINGUA
INTERNATIONAL

Necesitate si oportunitate-instruire
pentru comunitatea rurala

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

3,190,395.31

521,956.69

499,221.35

18,188.40

430

Strategic

Fundatia Nationala a Tinerilor
Manageri - FNTM

Rural-Manager

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

7,149,248.91

1,169,635.09

3,544,667.08

366,832.54

431

Strategic

sc agroserv management srl

Populatia ocupata n agricultura de
subzistenta - solutie pentru echilibrarea
pietei interne a muncii in Romania.

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

1,642,330.59

268,689.41

383,950.03

32,735.01

432

Grant

SC PSIHOTERA SRL

Oportunitati de dezvoltare profesionala
pentru persoanele din mediul rural

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

1,180,476.14

193,128.86

433

Grant

Fundatia Danis pentru Dezvoltare
Manageriala

Antreprenoriatul rural - premisa pentru
dezvoltare locala si crestere economica

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

345,868.11

56,584.89

434

Grant

Institutul National pentru
Intreprinderi Mici si Mijlocii

Dezvoltarea de abilitati antreprenoriale
pentru revitalizarea si dezvoltarea
mestesugurilor traditionale pentru

femeile somere din mediul rural din
regiunea Nord-Vest - PROWIN

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

409,700.04

67,027.96
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Nr. crt.

Tip beneficiar

Numele beneficiarului

Titlul proiectului

Axa Prioritara/ Domeniul Major de
Interventie

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Contributia publica
comunitara

Contributia publica
nationala

Contributia publica
comunitara

Contributia
publica nationala

435

Grant

CONSILIUL LOCAL
BRUSTUROASA

VIITORUL TAU E IN MAINILE TALE

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

721,567.71

118,050.29

436

Strategic

AGENTIA NATIONALA PENTRU
SPRIJINIREA INITIATIVELOR
TINERILOR (ANSIT)

RURALTIN - SERVICII INTEGRATE SI
PERSONALIZATE PENTRU TINERII
DIN MEDIUL RURAL

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

3,773,734.54

617,392.46

557,406.94

437

Strategic

Asociatia de Dezvoltare Durabila
a Judetului Tulcea

Metode moderne de ocupare pentru
mediul rural

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

1,681,749.55

275,138.45

243,190.77

25,812.93

438

Strategic

Universitatea de Stiinte
Agronomice si Medicina
Veterinara Bucuresti

Dezvoltarea pietei muncii prin
promovarea ocupatiilor neagricole in
mediul rural

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

12,499,973.00

2,045,027.00

1,399,557.39

134,701.56

439

Strategic

AGENTIA PENTRU OCUPAREA
FORTEI DE MUNCA HARGHITA

NOI OPORTUNITATI DE OCUPARE iN
MEDIUL RURAL PRIN TELEWORK

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

8,709,819.62

1,424,948.38

440

Strategic

PATRONATUL ASOCIATIA
NATIONALA A AGENTIILOR DE
TURISM DIN ROMANIA

EURURAL- VALORIFICAREA
POTENTIALULUI UMAN DIN ZONELE
RURALE DIN REGIUNILE CENTRU,
NORD EST SI SUD EST IN DOMENII
NON AGRICOLE

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

2,571,904.90

420,770.11

441

Strategic

Holt Romania - Fundatia de
Consultanta si Servicii Sociale
pentru Copii si Familii

Caravana perfectionarii asistentilor
sociali din mediul rural

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

2,286,492.14

374,075.86

718,177.53

62,680.23

442

Strategic

AGROSTAR

Dezvoltarea initiativelor antreprenoriale
in mediul rural

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

15,188,438.32

2,484,866.68

3,135,905.65

247,795.59
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Nr. crt.

Tip beneficiar

Numele beneficiarului

Titlul proiectului

Axa Prioritara/ Domeniul Major de
Interventie

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Contributia publica
comunitara

Contributia publica
nationala

Contributia publica
comunitara

Contributia
publica nationala

443

Strategic

AGROSTAR

Dinamizare rurald prin angajare
sustenibila

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

14,101,494.98

2,307,040.02

2,005,425.34

171,841.26

444

Strategic

Societatea de Educatie
Contraceptiva si Sexuala

FAR - Femei Antreprenor in Rural

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

5,133,345.74

839,828.26

1,458,610.22

118,754.36

445

Grant

Primaria Comunei Prundeni

Consiliere si formare profesionala

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

933,860.99

152,782.01

179,577.37

446

Grant

Primaria Comunei Voicesti

Centrul de formare profesionala si
dezvoltare a resurselor umane

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

952,204.89

155,783.11

188,855.40

447

Grant

Asociatia Megtesugarilor
Nemteanca

Mestesugurile traditionale, potential
pentru valorificarea capitalului uman din
mediul rural

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

390,044.71

63,812.29

93,648.60

448

Grant

Primaria Moravita

Dezvoltarea capitalului uman din mediul
rural: garantia succesului de maine al
Romaniei

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

978,060.80

160,013.20

210,697.00

449

Grant

FUNDATIA PAEM ALBA

OCUPARE ACTIVA SI SUSTENABILA
IN MEDIUL RURAL

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"

1,509,455.32

246,950.68

450

Strategic

SC RGIC CONSULTANTA SRL

Resursa umana, investitie valoroasa in
turismul rural romanesc

AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca

14,801,875.72

2,421,624.07

1,395,908.01




Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 5 "Promovarea masurilor active
ASOCIATIADE PROMOVARE A | SEMIE ol de ot oealona, | e oupare O 52 Promovares
451 Grant TURISMULUI IN DELTA DUNARII - prote . WP 'ng 1,476,144.11 241,500.89 283,534.40
N . domeniul turismului rural ,Prom Tour zonelor rurale Tn ceea ce priveste
PROM TOUR DELTA » .
Delta’ dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
452 Grant S.C. DIALFA SECURITY SR.L. INVESTIM IN OM, INVESTIM IN sustenabilitatii pe termen lung a 369,246.33 60,409.63
MEDIUL RURAL zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
453 Grant Asomapa ll\latlonlala:';\ Sa ne prlegatlm pentru alltceva‘ decéat sustenabllltat,ll pe termen Igng a 1,178,802.03 192,854.97 269,656.80
Consultantilor in Agribusiness agricultura de subzistenta. zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
PILOTAREA UNUI MECANISM
OPERATIONAL DE DEZVOLTARE AP 5 "Promovarea masurilor active
Asociatia pentru Invatare LOCALA A RESURSELOR UMANE IN 6| de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
. COMUNITATI RURALE, CA sustenabilitatii pe termen lung a
454 Grant PermaneLr;?r-;iDr?eg:;i?lstance INSTRUMENT DE INCURAJARE A zonelor rurale in ceea ce priveste 1,442,348.21 235,971.79 248,637.18
9 OCUPARII FORTEI DE MUNCA IN dezvoltarea resurselor umane si
DOMENII NON AGRICOLE. Acronim: ocuparea fortei de munca"
MODEL_RURAL
AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
455 Grant SC BARBARA SRL PRO ACTIV" — CARAVANA OCUPARII| - sustenabilitaii pe termen lung a 810,513.03 132,601.97 180,134.61
LA SATE zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
AP 5 "Promovarea masurilor active
Revitalizarea si dezvoltarea de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
156 Grant ARG(;OMS Societate mestesugunllor. tra@tlonale in zona sustenabllltat,ll pe termen Igng a 666,519.70 109,044.30
Cooperativa Mestesugareasca Argesului prin implicarea populatiei zonelor rurale in ceea ce priveste
rurale in viata comunitatilor locale dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
457 Grant SC EDUCONS SRL Pastrarea traditiilor satului romanesc prin|  sustenabilitatii pe termen lung a 826,765.14 135,260.86 144,303.90

invatare continua

zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si

ocuparea fortei de munca




Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Axa Prioritara/ Domeniul Major de

Valoare angajata (contractata)

Valoare platita

Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
AP 5 "Promovarea masurilor active
FEDEI - Fundatia pentru Activitati non-agricole in Zona desggzepnagtfilit/ézi'vlIesisrn?;ﬁr?uonvafa
458 Grant Dezvoltare Economica si g . P 'ng 400,007.73 65,442.27 139,635.00
< Metropolitana lasi zonelor rurale in ceea ce priveste
Integrare Europeana )
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
AT AP 5 "Promovarea masurilor active
Masuri active integrate pentru R N
persoanele din mediul rural in cautare de de ocupare ./.D..MI 5.2 "Promovarea
459 Grant ASOCIATIA INAPOI LA MUNCA loc de munca sau ocupate in agricultura SUStenab"'tat"l pe termen Igng a 1,487,930.78 243,429.22
DAMBOVITA ) ) . zonelor rurale Tn ceea ce priveste
de subzistenta din Regiunea Sud .
) dezvoltarea resurselor umane si
Muntenia. . .
ocuparea fortei de munca
AP 5 "Promovarea masurilor active
de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
460 Grant CONSILIUL JUDETEAN CARAS- | Telemunca: Oportunitate de revalorizare sustenabllltat,ll pe termen Igng a 1,558,088.76 254.907.24
SEVERIN a zonelor rurale zonelor rurale Tn ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
AP 5 "Promovarea masurilor active
. . .| de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
Centrul de Pregatire Profesionala Dezvoltarea antreprenoriatului rural prin sustenabilitatii pe termen lung a
461 Grant 9 promovarea tehnologiilor de ’Ap . 9 635,938.81 104,041.19
Valcea . . zonelor rurale Tn ceea ce priveste
deshidratare a legumelor si fructelor .
dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
AP 5 "Promovarea masurilor active
ASOCIATIA PATRONALA Strategie integrata pentru dezvoltarea de ocupare" / DMI 5.2 "Promovarea
UNIUNEA GENERALA A S . sustenabilitatii pe termen lung a
462 Grant INDUSTRIASILOR DIN ROMANIA| a IQ::tl)al‘gzilng:;;errrjliC;?:rﬁls g(;r::-au zonelor rurale Tn ceea ce priveste 957,559.81 156,659.19
1903 FILIALA BACAU 9 Jud. dezvoltarea resurselor umane si
ocuparea fortei de munca"
FUNDATIA CENTRUL DE Sustinerea dezvoltarii comunitatilor de AP 6 "Promovarea incluziunii
463 Strategic RESURSE PENTRU romi din Regiunile dezvoltare N-V si sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 11,352,632.91 2,383,160.09 2,196,832.85 143,344.52
COMUNITATILE DE ROMI Centru Roméania economiei sociale"
AP 6 "Promovarea incluziunii
464 Strategic Fundatia "Alaturi de Voi" Romania| Primul pas spre o viata independenta sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 3,145,774.71 660,365.29 546,017.43 54,762.28
economiei sociale"
Uniunea Nationala a Organizatiilor Inteararea socionrofesionala a AP 6 "Promovarea incluziunii
465 Strategic Persoanelor Afectate de 9 p . . sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 4,167,863.46 874,923.54 896,949.05 53,253.04
persoanelor seropozitive din Romania .. o
HIV/SIDA economiei sociale
Participarea grupurilor vulnerabile in AP 6 "Promovarea incluziunii
466 Strategic Agentia Nationala pentru Romi P 9 p' . sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 11,015,592.00 2,312,408.00 978,040.00
’ ’ economia sociala L o
economiei sociale
Asociatia Samusocial din AP 6 "Promovarea incluziunii
467 Strategic Romania Atelier de insertiune sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 3,453,745.14 725,014.86 603,795.00
economiei sociale"
AP 6 "Promovarea incluziunii
468 Strategic Fundatia Motivation Romania Retea pentru Incluziune sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 2,866,159.84 601,668.16 455,518.92 28,477.51
economiei sociale"
N . - AP 6 "Promovarea incluziunii
469 Strategic EPISCOPIA SLOBOZIEI SI | Promovarea in comunitate a economiei | ;.o / p 6.1 "Dezvoltarea 2,492,018.17 523,127.83 540,581.08 43,172.72

CALARASILOR

sociale

economiei sociale"
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Axa Prioritara/ Domeniul Major de
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Nr. crt. Tip beneficiar Numele beneficiarului Titlul proiectului Interventie Contributia publica | Contributia publica | Contributia publica Contributia
§ comunitara nationala comunitara publica nationala
Organizatia Nationala Cercetasii AP 6 "Promovarea incluziunii
470 Strategic Romaniei (ONCR) - Filiala Brasov Tineri pentru o lume mai buna sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 3,166,255.38 664,664.62 663,391.31 15,563.10
"Virgil Onitiu" economiei sociale"
. Ministerul Muncii, Familiei si Economia Socialal, modgl i?ovgtor AE 6 "Promovarea incluziunii
471 Strategic e ! pentru promovarea incluziunii active a sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 13,799,455.58 2,896,800.42
Egalitatii de Sanse . L o
’ persoanelor defavorizate economiei sociale
AP 6 "Promovarea incluziunii
472 Strategic Agentia Nationala pentru Romi Impreuna, pentru o societate mai buna sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 14,295,970.50 3,001,029.50 2,589,081.60
economiei sociale"
AP 6 "Promovarea incluziunii
473 Grant Fundatia Mara Si noi vrem sa muncim sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 443,219.72 93,041.28
economiei sociale"
. - Centru de incluziune sociala prin terapie AP. 6 "Promovarea incluziunii
474 Grant Fundatia Crestina Rhema ) N sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 167,072.02 35,071.98
’ ocupationala a tinerilor cu HIV/SIDA L o
’ economiei sociale
Asociatia pentru Protejarea si INTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA AP 6 "Promovarea incluziunii
475 Grant Ajutorarea Handicapatilor Neuro- [PENTRU PERSOANE CU DIZABILITATI sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 687,016.55 144,219.45
Psihici Cluj INTELECTUALE economiei sociale"
. Lo Incubatoare de intreprinderi sociale Tn AP. 6 "Promovarea incluziunii
476 Grant Blocul National Sindical . . sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 1,471,419.60 308,882.40 548,094.80
regiunea Bucuresti llfov L o
economiei sociale
Facilitarea ocuparii in munca a AP 6 "Promovarea incluziunii
477 Grant Primaria Comunei Voicesti membrilor comunitatii de romi prin sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 872,758.87 183,210.73 260,778.00
infiintarea unei intreprinderi sociale economiei sociale"
. Intreprindere sociala — atelier de croitorie AP. 6 "Promovarea incluziunii
478 Grant Fundatia Soul to Soul ) - sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 986,381.47 207,062.53 186,948.72
pentru persoane cu dizabilitati S N
economiei sociale
Dezvoltarea unei structuri a economiei AP 6 "Promovarea incluziunii
479 Grant PR”V'I:AF;F;IS(SEOSM”UNEI sociale de tipul intreprindere sociala sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 1,177,226.93 247,125.07 221,632.94
pentru comunitatea roma economiei sociale"
. . . Economia sociala - o sansa pentru AP. 6 "Promovarea incluziunii
480 Strategic Fundatia Pentru Voi . I sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 3,162,917.97 663,964.03 539,700.00
persoanele cu dizabilitati intelectuale L o
economiei sociale
Dimensiuni ale capitalului social i
INSTITUTUL PENTRU incluziune sociala - centre comunitare AP 6 "Promovarea incluziunii
481 Strategic STUDIEREA PROBLEMELOR multifunctionale (CECOM) alternative sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 14,846,934.41 3,116,688.59 1,623,053.20
MINORITATILOR NATIONALE pentru incluziunea sociala a gupurilor economiei sociale"
vulnerabile si marginalizate
SCOALA NATIONALA DE P;‘;’:\f’c:’lf‘;;'?gétzr'sue’:grsjﬁ]'zlfepsr;” AP 6 "Promovarea incluziunii
482 Strategic SANATATE PUBLICA SI institutionale din asistenta medicala sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 12,829,490.06 2,693,183.94 1,157,221.80
MANAGEMENT SANITAR . economiei sociale"
comunitara.
AP 6 "Promovarea incluziunii
483 Strategic AS?IE:QILAT%?_EA&LQ&;,I\]CA, Proactiv - de la marginal la incluziv sociale" / DMI .6'.1 "Dgzv?Itarea 13,322,815.84 2,796,743.56 2,086,224.00
economiei sociale
Dezoltarea economiei sociale pentru AP 6 "Promovarea incluziunii
484 Strategic Fundatia Motivation Romania persoanele cu dizabilitati fizice din sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 3,196,573.74 671,029.09 524,712.00
Romania economiei sociale"
AP 6 "Promovarea incluziunii
485 Strategic FEDERATIA FILANTROPIA INTRETﬁéTBEIFSNSsgg%iFAENTRU sociale" / DMI .6..1 "Dgzv?Itarea 1,379,079.72 289,498.28 320,160.62
economiei sociale
Asociatia Centrul Educational Centrul de formare si integrare AP 6 "Promovarea incluziunii
486 Grant Interetnic pentru Tineret sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 1,498,039.52 314,470.49 403,426.80

Sighisoara (ibz)

profesionala - Curcubeu -

economiei sociale"
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g comunitara nationala comunitara publica nationala
Administratia Nationala a SOCIAL- Strategia de Ocupare gi AP 6 "Promovarea incluziunii
487 Strategic . . Calificare prin Invatare si Activitati pentru sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 14,108,381.45 2,961,650.55 1,791,283.20
Penitenciarelor S ; L o
Libertate economiei sociale
Directia de Asistenta Comunitara Servicii de consiliere psiho-vocationala si AP 6 "Promovarea incluziunii
488 Grant \asi orientare profesionala pentru mame sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 1,445,126.99 303,363.02
aflate la risc social din municipiul lasi economiei sociale"
AP 6 "Promovarea incluziunii
489 Grant PENITENCIARUL POARTA ALBA|Peste obstacole cu speranta si incredere sociale" / DMI 6.1 "Dezvoltarea 1,027,889.95 215,776.05 384,686.14
economiei sociale"
AP 6 "Promovarea incluziunii
. . . . ) N . . . sociale" / DMI 6.2 " imbunatatirea
490 Strategic Agentia Nationala pentru Romi Impreuna pe piata muncii . L o 16,268,402.54 1,530,724.97 3,790,444.00
’ ’ ’ accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
START pentru egalitatea de sanse a sogZIS" ;DI;O'\:; %Vgr'??nlgil:ggzlrlea
491 Strategic Fundatia Motivation Romania persoanelor cu dizabilitati pe piata o o - 3,234,944.88 304,382.12 469,688.68 15,193.02
muncii accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
AP 6 "Promovarea incluziunii
492 Strategic Agentia Nationala Antidrog Retea de servicii vocafionale pentru | - sociale” /DMI 6.2 * Imbunatatirea 5,620,335.90 528,828.10
consumatorii de alcool si droguri accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
Imbunatatirea accesului tinerilor aflati in N . A
penitenéiare la programe de forma’re AP 6 "Promovarea incluziunii
493 Strategic Administratia Nationala a profesionalé si integrarea pe piata | SCCale’ / DMI 6.2 " Imbunatdtirea 16,570,820.00 1,559,180.00 2,943,358.15
Penitenciarelor - ) . ’ accesului si a participarii grupurilor
muncii pe parcursul si dupa executarea . )
. vulnerabile pe piata muncii
pedepsei ’
Institutul National pentru Crearea si implementarea modelului AP 6 "Promovarea incluziunii
494 Strategic Prevenirea si Combaterea integrat de evaluare, formare | sociale”/DMI 6.2 " Imbunatatirea 16,570,820.00 1,559,180.00 3,243,121.24 85,029.22
Excluziunii Sociale a Persoanelor | profesionald si angajare pe piata muncii | accesului si a participarii grupurilor
cu Handicap (INPCESPH) a persoanelor cu dizabilitati din Roméania vulnerabile pe piata muncii”
Cregterea sanselor deAlnCIu2|un'e sqmala AP 6 "Promovarea incluziunii
Administratia Nationala a a persoanelor aflate in detentie prin o sociale" / DMI 6.2 " imbunatatirea
495 Strategic . . mai buna educatie, informare a societatii . o - 16,569,364.00 1,559,043.00 2,532,551.07
Penitenciarelor o n s RN *'| accesului si a participarii grupurilor
si imbunatatirea activitatilor in . .
" . ’ vulnerabile pe piata muncii
penitenciar !
AP 6 "Promovarea incluziunii
496 Strategic Asociatia Agentia de' Monitorizare | Incluziunea per§oanelor cu dizabilitati pe| sociale / DMI 6.2' 'Injplunatatlrga 3.282,244.38 308,832.62 513,117.49 17,061.81
a Presei piata muncii accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
AP 6 "Promovarea incluziunii
497 Strategic Ministerul Muncii, Familiei si Sanse egale pe piata muncii sociale” / DMI 6.2 * Imbunatatirea 15,057,350.25 1,416,774.75
Egalitatii de Sanse accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
. . . AP 6 "Promovarea incluziunii
Centrul Rromilor "Amare Centre de consiliere si mediere sociale" / DMI 6.2 " imbunatatirea
498 Strategic profesionala pentru persoanele de etnie ’ ’ 2,240,611.59 210,823.41 547,699.47 16,254.72

Rromentza”

rroma

accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
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Centrul National de ocupare a fortei de AP 6 "Promovarea incluziunii
499 Strategic Sometatea'de Sclgrqza Multipla munpa‘pelntru perspanele cu scleroza sociale / DMI 6.2' 'Injplunatatlrga 1,907,524.16 179,482.58
din Roménia multipla si alte boli neurologice rare — | accesului si a participarii grupurilor
Acces Abilitate vulnerabile pe piata muncii”
CONECTIC — Cooperare pentru AP 6 "Promovarea incluziunii
500 Strategic Agentia Judg’geana pe?tru ' Ocupare a Nevlazatonlor prin Crestere'a' sociale / DMI 6.2' 'Injplunatatlrga 6.793,874.97 639,248.63
Ocuparea Fortei de Munca Galati | Competentelor in Tehnologia Informatiei| accesului si a participarii grupurilor
si a Comunicatiilor vulnerabile pe piata muncii”
AP 6 "Promovarea incluziunii
501 Strategic Fundatia Centr'ul Qe Resursg L@EGA'I'_ 2 - |nve.st|t|e.european'a sociale / DMI 6.2' 'Injplunatatlrga 3.833,168.48 360,670.12 769,063.38
pentru Comunitatile de Romi pentru viitorul romilor din Romania accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
SANSE EGALE pentru integrarea in sogZIS" ;DI;O'\:; %Vgr'??nlgil:ggzlrlea
502 Strategic Fundatia Motivation Romania munca a persoanelor cu dizabilitati i N - 3,326,733.33 313,018.67 455,214.00
; . . accesului si a participarii grupurilor
intelectuale din Romania . .
vulnerabile pe piata muncii
AP 6 "Promovarea incluziunii
503 Strategic Asociatia "Irlnen Intr'e‘plmnzaton - | Hai sa dam mana Ccu mana, sa pasim in [ sociale / DMI 6.2' 'Injplunatatlrga 2188.483.43 205.918.57 535.329.79
Concordia viata IMPREUNA accesului si a participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”
Egalitate la angajare si la locul de'munca AP 6 "Promovarea incluziunii
— campanie de informare si sociale" / DMI 6.2 " imbunatatirea
504 Strategic Universitatea din Bucuresti constientizare Tn vederea schimbarii . N - 6,742,084.44 634,375.56
LT : . — accesului si a participarii grupurilor
atitudinii sociale si stereotipurilor la . .
. . - vulnerabile pe piata muncii
angajare si la locul de munca ’
Agentia Nationala pentru Egalitate Femei si b&rbati - aceleasi sanse pe AP 6 "Promovarea incluziunii
505 Strategic de Sanse intre Femei si Barbati §! barbal asl sanse p sociale” / DMI 6.3 "Promovarea 4,719,661.10 596,469.90 800,749.00
piata muncii s .
(ANES) ’ egalitatii de sanse pe piata muncii
e . s . - « . AP 6 "Promovarea incluziunii
506 Strategic Asociatia Femeilor Tiganci | Egalitate prin diferentd. Accesul femellor| oo .o/ bl 6 3 "Promovarea 5,757,826.90 727,673.10 1,104,690.94 45,366.84
Pentru Copiii Nostri rome pe piata muncii. s )
’ egalitatii de sanse pe piata muncii
Reteaua nationala a expertilor locali
romi, mecanism de sprijin in AP 6 "Promovarea incluziunii
507 Strategic Agentia Nationala pentru Romi | implementarea masurilor de incluziune sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 16,091,019.88 2,033,580.12 2,252,513.53
sociala a romilor, grup vulnerabil supus | egalitatii de sanse pe piata muncii”
excluziunii sociale
AP 6 "Promovarea incluziunii
508 Strategic Depro Inovatie SRL Un viitor mai bun pentru femei sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 14,118,583.97 1,784,304.03 3,395,978.92 133,265.46
egalitatii de sanse pe piata muncii”
Asociatia pentru Dezvoltare Harmony - Masuri inovative de AP 6 "Promovarea incluziunii
509 Strategic Dur;)bila Slatina armonizare a vietii profesionale cu cea sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 2,467,035.51 311,783.49 469,527.04 22,115.90
de familie egalitatii de sanse pe piata muncii”
Asociatia Femeilor Rome din AP 6 "Promovarea incluziunii
510 Strategic Incluziunea sociala a femeilor rome sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 16,095,814.00 2,034,186.00

Romania

egalitatii de sanse pe piata muncii”
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§ comunitara nationala comunitara publica nationala
Agentia Nationala pentru Egalitate AP 6 "Promovarea incluziunii
511 Strategic de Sanse intre Femei si Barbati RETEAUA DE CENTRE PILOT sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 12,887,700.76 1,628,745.24 1,407,375.00
PENTRU FEMEI - ESTHIA N .
(ANES) egalitatii de sanse pe piata muncii
ESTHR - pachet integrat de actiuni AP 6 "Promovarea incluziunii
512 Strategic Blocul National Sindical pentru dezvoltarea rolului femeii Tn sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 8,446,887.87 1,067,516.13 1,286,641.81 50,130.37
societatea romaneasca egalitatii de sanse pe piata muncii”
AP 6 "Promovarea incluziunii
513 Strategic Asociatia COLFASA Femeia conteaza sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 14,396,587.88 1,819,438.12 1,725,921.20
egalitatii de sanse pe piata muncii”
Pachet complex de formare N . A
Institutul National pentru antreprenoriala pentru incluziunea AP 6 "Promovarea incluziunii
514 Strategic . o 'p N . P . 'p . . sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 1,618,984.98 204,607.02 347,002.53
Intreprinderi Mici si Mijlocii sociala a femeilor in conditii de egalitate eqalittii de sanse pe piata muncii®
de sanse pe piata muncii - PROWOB 9 ’ § pe piat
Sanse egale si respect pentru femeia din AP 6 "Promovarea incluziunii
515 Strategic Federatia Sanitas Romania 9 . P P sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 8,060,291.81 1,018,658.19 1,201,380.00
societatea romaneasca N -
egalitatii de sanse pe piata muncii
Fundatia Centrul Parteneriat Integrare pe piata muncii pentru AP 6 "Promovarea incluziunii
516 Strategic . grare pe p e p sociale” / DMI 6.3 "Promovarea 11,575,784.49 1,462,945.51 1,673,001.72
pentru Egalitate persoanele traficate o .
egalitatii de sanse pe piata muncii
o e, || A8 & eromoares iz
517 Strategic Centrul de Resurse Juridice . . . P sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 3,628,754.66 458,601.34 903,472.85
incluziunea sociala a persoanelor e . .
o egalitatii de sanse pe piata muncii
discriminate ’ ’
TRANZIT - cresterea accesului pe piata " . R
Serviciul Public Asistenta Sociala | muncii si incluziunea sociala a femeilor AP 6 "Promovarea incluziunii
518 Strategic ) . . . . . sociale" / DMI 6.3 "Promovarea 1,988,207.15 251,269.25 613,736.22
Baia Mare victime ale violentei domestice si altor e . .
. egalitatii de sanse pe piata muncii
persoane vulnerabile ’ ’
519 Grant PENITENCIAR GIURGIU Parteneriat pentru inovare vizand AP 6 "Promovarea incluziunii sociale 1,269,733.50 423,244.50 373,876.00
cresterea incluziunii sociale / D.M.1 6.4 "Initiative transnationale
pentru o piata inclusiva a muncii"
"Sprijin pentru AMPOSDRU, Ol si
beneficiari in vederea unui bun AP 7 "Asistenta tehnica" / DMI 7.1
management al sistemului Actionweb "11.7.1. Domeniul major de
520 AT MMFPS - DG AMPOSDRU pentru activitatile de ntretinere si interventie 7.1 — Sprijin pentru 204,750.00 68,250.00 204,750.00 13,650.00
realizare a unor rapoarte financiare si implementarea, managementul
procedurale pentru proiectele finantate general si evaluarea POS DRU"
din Fondul Social European”
Realizarea unei conexiuni la Internet de | AP 7 "Asistenta tehnica" / DMI 7.2
521 AT MMFPS - DG AMPOSDRU mare viteza (de tip broadband) prin fibra "Sprijin pentru promovare i 3,786.30 1,262.10 2,932.21 977.39
optica pentru AM POS DRU comunicare POS DRU"
Ublch pentrs ommarea Prograui | AP ASISENa (i’ (DI 7.2
522 AT MMFPS - DG AMPOSDRU P P . 9 "Sprijin pentru promovare si 1,358,959.70 452,986.66 1,358,952.47 452,984.16
Operational Sectorial Dezvoltarea comunicare POS DRU"
Resurselor Umane 2007 — 2013
Realizarea unei conexiuni la Internet de | AP 7 "Asistenta tehnica" / DMI 7.2
523 AT MMFPS - DG AMPOSDRU mare viteza (de tip broadband) prin fibra "Sprijin pentru promovare i 6,950.44 2,316.82 6,146.36 2,048.82
optica pentru AM POS DRU comunicare POS DRU"




