
LISTA CONTRACTELOR REZILIATE LA DATA DE  31 MARTIE 2011

Programul OperaŃional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Fonduri UE Buget naŃional

1

Femei şi bărbaŃi - aceleaşi şanse pe piaŃa muncii
AGENTIA NATIONALA PENTRU 
EGALITATE DE SANSE INTRE 
FEMEI SI BARBATI (ANES)

6.3 „Promovarea 
egalităŃii de şanse 
pe piaŃa muncii”

6.3 „Promovarea egalităŃii 
de şanse pe piaŃa muncii”

                        4,719,661.10                            596,469.90                                  108,494.00                          427,209.00                 5,851,834.00 

2

REłEAUA DE CENTRE PILOT PENTRU FEMEI - 
ESTHIA

AGENTIA NATIONALA PENTRU 
EGALITATE DE SANSE INTRE 
FEMEI SI BARBATI (ANES)

6.3 „Promovarea 
egalităŃii de şanse 
pe piaŃa muncii”

6.3 „Promovarea egalităŃii 
de şanse pe piaŃa muncii”

                      12,887,700.76                         1,628,745.24                                  296,254.00                          553,414.00               15,366,114.00 

3

Primii paşi către o carieră de succes
ŞCOALA DE ARTE ŞI MESERII 
BÂRLAD

2.1 „TranziŃia de 
la şcoală la viaŃa 
activă”

2.1 „TranziŃia de la şcoală la 
viaŃa activă”

                           618,058.20                              85,399.80                                    14,357.00                                         -                      717,815.00 

4

Proiect în vederea dezvoltării antreprenoriatului şi a 
oportuniăŃilor de  afaceri în Regiunea Sud-Muntenia: 
„Mentalitate şi potenŃial antreprenorial”

FEDERAȚIA PATRONALĂ A 
ÎNTREPRINDERILOR MICI ȘI 
MIJLOCII DIN JUDEȚUL ARGEȘ

3.1 „Promovarea 
culturii 
antreprenoriale”

3.1 „Promovarea culturii 
antreprenoriale”

                        1,648,599.26                            105,229.74                                    92,306.00                                         -                   1,846,135.00 

5

Centru Pilot de Informare si Consiliere Antreprenoriala, 
 in scopul cresterii competitivitatii economiei în CUA

COLEGIUL EMIL NEGRUTIU
3.1 „Promovarea 
culturii 
antreprenoriale”

3.1 „Promovarea culturii 
antreprenoriale”

                        1,676,676.12                            107,021.88                                    36,402.00                                         -                   1,820,100.00 

6

Program de formare profesională în vederea creşterii 
competitivităŃii, productivităŃii, flexibilităŃii resurselor 
umane in localitatea Iasi

S.C. VS COMUNICATION S.R.L.

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           822,766.85                            145,194.15                                    50,945.00                                         -                   1,018,906.00 

7

CREŞTEREA PERFORMANłELOR CAPITALULUI 
UMAN – PREMIZĂ PENTRU COMPETITIVITATE ŞI 
DEZVOLTARE DURABILĂ

S.C. GEPETO IMPEX SA

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           539,946.35                              95,284.65                                    33,433.00                          119,218.00                    787,882.00 

8

Formarea si de dezvoltarea profesionala a lucratorilor 
romani, prin intermediul  utilizarii noilor tehologii  ale 
informatiei si comunicatiilor

PATRONATUL DE 
COMERT,TURISM, INDUSTRIE SI 
SERVICII

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                        1,386,064.40                            244,599.60                                    33,300.00                                         -                   1,663,964.00 

9

C.C.O.P-C.P. Centru de Consiliere si Orientare 
Profesionala- Chimie si Petrochimie

ASOCIATIA „COMITETUL 
SECTORIAL DIN CHIMIE SI 
PETROCHIMIE”

2.3 "Acces şi 
participare la 
FPC"

2.3 "Acces şi participare la 
FPC"

                        6,673,468.08                            206,395.92                                  140,406.00                          469,442.00                 7,489,712.00 

10

PLAN STRATEGIC NAłIONAL DESTINAT FORMĂRII 
PROFESIONALE SPECIFICE ŞI STIMULĂRII 
ADAPTABILITĂłII POMPIERILOR: “Formare şi 
informare”

FEDERAłIA NAłIONALĂ A 
POMPIERILOR DIN ROMÂNIA

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 
promovarea 
adaptabilităŃii"

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                      14,189,892.35                         2,504,098.65                                  340,693.00                                         -                 17,034,684.00 

11

Pariem pe echipa pentru viitorul companiei SC AUTO ITALIA IMPEX SRL 3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           957,862.45                            169,034.55                                  751,265.00                          215,969.00                 2,094,131.00 

12

 Competente-cheie pentru muncitorii slab-calificaţi   in 

constructii.                   \"Competente - Cheie\" 
 SC STONECO SRL 

3.2 " Formare şi 

sprijin pentru 

întreprinderi şi 

angajaţi pentru 

3.2 " Formare şi sprijin 

pentru întreprinderi şi 

angajaţi pentru 

promovarea adaptabilităţii"

                               146,884.25                                 25,920.75                                        74,060.00                               16,200.00                    263,065.00 
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13

 Cresterea competentelor angajatilor pentru 
promovarea adaptabilitatii intreprinderii la mediul 
economic in schimbare in sectorul turismului si 
transportului de pasageri 

 SCAtlassibSRL 

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 
promovarea 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                        1,625,808.60                            286,907.40                               1,670,755.00                          258,858.00                 3,842,329.00 

14

Imbunatatirea conditiilor de mediu la locurile de munca 
prin utilizarea unei instalatii de absorbtie pulberi in 
suspensie si evacuare gaze de ardere precum si prin 
constientizarea personalului privind importanta 
sigurantei si securitatii la locul de munca

 SC SINTEROM SA CLUJ NAPOCA 

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 
promovarea 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           671,817.90                            118,556.10                                                 -                                           -                      790,374.00 

15

 INDEPLINIREA NORMELOR DE SANATATE SI 
SECURITATE LA LOCUL DE MUNCA IN DOMENIUL 
CONSTRUCTIILOR - DESSCON 

 SC CONALUMIL SRL 

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           418,701.50                              73,888.50                                                 -                                           -                      492,590.00 

16

 “Să construim în siguranţă”  SC STONE CO SRL 

3.2 " Formare şi 

sprijin pentru 

întreprinderi şi 

angajaţi pentru 

promovarea 

3.2 " Formare şi sprijin 

pentru întreprinderi şi 

angajaţi pentru 

promovarea adaptabilităţii"

                               385,432.50                                 68,017.50                                                       -                                 41,260.00                    494,710.00 

17

 Investeste in informarea si instruirea angajatilor tai, 
asigurandu-le astfel un loc de munca mai sanatos si 
mai sigur! 

 SC PRODPAN SA 

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 
promovarea 
adaptabilităŃii"

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           359,150.59                              63,379.52                                                 -                              13,935.55                    436,465.65 

18

ISSA - Imbunatatirea securitatii si sanatatii angajatilor SCMetabras-ProdSRL 3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 
promovarea 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           131,796.75                              23,258.25                                                 -                              18,231.00                    173,286.00 

19

 Program de informare pentru angajati - Sanatate si 
siguranta în constructii 

 IRIDEX GROUP CONSTRUCTII 

3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 
promovarea 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           426,798.60                              75,317.40                                                 -                              33,953.00                    536,069.00 

20

Investim in oameni SC Baumix SRL 3.2 " Formare şi 
sprijin pentru 
întreprinderi şi 
angajaŃi pentru 
promovarea 

3.2 " Formare şi sprijin 
pentru întreprinderi şi 
angajaŃi pentru promovarea 
adaptabilităŃii"

                           209,857.01                              37,033.59                                                 -                              38,976.01                    285,866.61 

21

 Un viitor mai sigur 
Fundatia Ecologica Green 
"Education"

5.1 "Dezvoltarea 
şi implementarea 
măsurilor active 
de ocupare"

5.1 "Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare"

                      10,878,989.03                         1,075,943.97                                  229,207.00                          530,289.00               12,714,429.00 

22

MODEL INOVATIV DE PREGATIRE A 
STUDENTILOR PENTRU PIATA MUNCII

Universitatea TIBISCUS din 
Timisoara 2.1 „TranziŃia de 

la şcoală la viaŃa 
activă”

2.1 „TranziŃia de la şcoală la 
viaŃa activă”

                        8,951,581.83                         1,236,879.17                                  207,928.00                          188,738.00               10,585,127.00 

23

PERSPECTIVE PENTRU CARIERA TA. 
Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor 
din invatamantul profesional si tehnic.

Centrul Judetean de Resurse si 
Asistenta Educationala Timis 2.1 „TranziŃia de 

la şcoală la viaŃa 
activă”

2.1 „TranziŃia de la şcoală la 
viaŃa activă”

                        7,357,772.00                                           -                                 1,298,430.00                       1,051,100.00                 9,707,302.00 
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24

Executive MBA – Competente pentru performanta 
in management in sectorul TIC

Fundatia „Scoala Postuniversitara 
de Afaceri Romano-Americana” 
(ASEBUSS)

3.1 „Promovarea 
culturii 
antreprenoriale”

3.1 „Promovarea culturii 
antreprenoriale”

                        2,999,437.54                            191,453.46                                    81,817.00                          214,306.00                 3,487,014.00 

25

Lupta pentru sansa ta ORDINUL ASISTENTILOR 
MEDICALI GENERALISTI, 
MOASELOR  SI ASISTENTILOR 
MEDICALI DIN ROMANIA 
FILIALA IASI

6.3 „Promovarea 
egalităŃii de şanse 
pe piaŃa muncii”

6.3 „Promovarea egalităŃii 
de şanse pe piaŃa muncii”

                        7,223,360.09                            912,886.91                                  166,045.00                                         -                   8,302,292.00 

26

Servicii integrate pentru cresterea gradului de ocupare 
in randul somerilor, a persoanelor inactive si a celor 
care au parasit timpuriu scoala FUNDATIA ECOLOGICA GREEN

5.1 "Dezvoltarea 
şi implementarea 
măsurilor active 
de ocupare"

5.1 "Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare"

                        1,491,854.00                            147,546.00     30,500.00 53,700.00                 1,723,600.00 

27
Armonizare cerere cu oferta de forta de munca in 
regiunea Bucuresti Ilfov FUNDATIAUTI

5.1 "Dezvoltarea 
şi implementarea 
măsurilor active 
de ocupare"

5.1 "Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare"

                        1,853,880.53                            183,350.82     41,576.15 0.00                 2,078,807.50 

28

Servicii integrate pentru cresterea gradului de ocupare 
in randul somerilor, a persoanelor inactive si a celor 
care au parasit timpuriu scoala FUNDATIA ECOLOGICA GREEN

5.1 "Dezvoltarea 
şi implementarea 
măsurilor active 
de ocupare"

5.1 "Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare"

                        1,700,426.00                            168,174.00     38,500.00 65,500.00                 1,972,600.00 

                      92,954,244.63                       10,575,987.42                               5,736,673.15                       4,310,298.56             113,577,203.76 


